Экспертное заключение по оценке уровня профессиональной компетентности руководителя муниципальной казенной, бюджетной и автономной образовательной организации

______________________________
(Ф.И.О. полностью)
директор
МБОУ «________средняя общеобразовательная школа»
(занимаемая должность, наименование организации)

назначение на должность 
(вид аттестации: назначение на должность (очередная, внеочередная) 

Форма квалификационного испытания - тестирование, 
результат в баллах - ___________________________________________ 

В ходе собеседования установлено: ___________ демонстрирует персональную готовность к осуществлению управленческой деятельности в современных условиях.
Оценка по результатам собеседования - __________________________
По итогам квалификационных испытаний (самоанализ/собеседование) определено значение показателя уровня квалификации ______________________________________________________________
(общее количество баллов)
Рекомендации __________________________________________________________________ 
Вывод: 
____________, директор МБОУ «____________--- средняя общеобразовательная школа» соответствует требованиям, предъявляемым к должности  «руководитель» 

Председатель муниципальной экспертной группы
_______________________________/ Н.Е. Угрюмова
 (подпись)                                                                                     И. О. Фамилия                            

Эксперты: ____________________ / 
                                (подпись)                                                   И. О. Фамилия
[bookmark: _GoBack]                  ____________________ / 
                     (подпись)                                                     И. О. Фамилия 
                 
                  ____________________ / С.Ю. Логинова 
                     (подпись)                                                     И. О. Фамилия 

