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Бийский районный совет народных депутатов,
Р Е Ш И Л:
1.Отчет Главы Бийского района о результатах деятельности, деятельности Администрации района и иных подведомственных органов местного самоуправления за 2018 год принять к сведению.
Председатель Бийского районного

Совета народных депутатов





   С.В. Демиденко
Уважаемые депутаты и приглашенные!

В соответствии с Уставом Бийского района на рассмотрение районного Совета народных депутатов представляю отчёт о результатах своей деятельности, деятельности Администрации района и иных подведомственных мне органов местного самоуправления за 2018 год.
Проводимая в 2018 году в районе бюджетная политика была направлена на решение следующих задач:
эффективное исполнение намеченных мероприятий  в условиях ограниченности бюджетных ресурсов;

сохранение и развитие налогового потенциала на территории Бийского района, в том числе посредством стимулирования реального сектора экономики, формирования благоприятных условий для развития бизнеса;

обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета с учетом сложившейся экономической ситуации.

Ключевыми требованиями к расходной части бюджета района и поселений являлись бережливость и максимальная отдача.

Бюджет района на 2018 год первоначально утверждался в объеме                485 млн. 244,8 тыс. руб. Фактически доходы консолидированного бюджета составили 631 млн. 162,4 тыс. руб., расходы 640 млн. 383,7 тыс. руб.                      Это самый большой бюджет за все годы.

По сравнению с 2017 годом общий объем доходов консолидированного бюджета увеличился на 115%, собственные налоговые и неналоговые доходы составили 213 млн. 555,7 тыс. руб. и  увеличились на 105,5%. План поступлений собственных доходов в бюджеты сельсоветов выполнен в целом по району на 108,6 %. Не выполнили план: Большеугреневский сельсовет – 87,9%, Калининский сельсовет – 91,1%, Малоенисейский сельсовет – 80,2%, Новиковский сельсовет –91,7%, Сростинский сельсовет – 96,8%, Шебалинский сельсовет – 96,8%.

В области расходов бюджетная политика Администрации района была направлена на исполнение принятых социальных и иных первоочередных  расходных обязательств Бийского района и бюджетов сельских советов, сокращению имеющейся просроченной задолженности.

Финансирование мероприятий, реализуемых в рамках целевых программ, составило 81,6% от общих расходов бюджета.

В 2,8 раза в сравнении с 2017 годом увеличились инвестиции в объекты капитального строительства и капитального ремонта, газификацию района. Объем средств, привлеченных из краевого бюджета на эти цели составил 98 млн.786,7 тыс. руб., средств бюджета района – более 16 млн. руб.

Бюджетная политика в сфере межбюджетных отношений была направлена на обеспечение сбалансированности бюджетов сельсоветов района, формирование устойчивой собственной доходной базы бюджетов и создание стимулов по ее наращиванию. При первоначально утвержденном плане – 7 млн. 705,3 тыс. рублей, перечислено  из районного бюджета дотаций бюджетам сельсоветов района 12 млн. 870,6 тыс. рублей (167%), межбюджетных трансфертов на исполнение переданных полномочий – 5 млн. 881,9 тыс. рублей, субсидий для расчетов за уголь – 4 млн. 054,0 тыс. руб., прочих субсидий на погашение задолженности  - 4 млн. 129,4 тыс. руб.

Сверхплановое получение собственных доходов в бюджет района и средств из краевого бюджета позволили Администрации района в 2018 году производить своевременно расчеты за оказанные услуги и произведенные работы, а также значительно сократить объем просроченной  кредиторской задолженности  по исполненным, но не оплаченным контрактам.

Несмотря на то, что во 2 полугодии 2018 года Администрации района энергетиками предъявлен исполнительный документ на взыскание убытков от потерь энергии на 5 млн.623 тыс. руб., возникших в результате эксплуатации электросетей в п.Чуйский в 2012-2015 годах,  принадлежащих муниципалитету на праве собственности, увеличилась задолженность теплоснабжающих предприятий за уголь, полученный из резервного запаса на 3 млн.088,9 тыс. руб., просроченная кредиторская задолженность бюджета района за 2018 год сократилась со 130 млн. руб. до 84 млн. руб.,                            т.е. на 46 млн. руб. или на 35 %. Погашена кредиторская задолженность прошлых лет: на строительство Верх-Катунской школы (долг за 2013 год)               - 7 млн.906 900 руб., на капремонт Малоугреневской школы (долг за 2015 год)  - 2 млн. 618 199 руб., строительство водопровода с.Сростки (долг за 2016 год) - 4 млн. 226 700 руб., районной газете за публикацию материалов                         (долг 2017 года)  - 117 тыс. руб.

По Администрации района произведены расчеты с 14 кредиторами на сумму 36 млн. 370,1 тыс. руб. (в том числе за счет средств, полученных из краевого бюджета, 22 млн. 625 тыс. руб.), учреждениями района в течение года погашено исполнительных документов на сумму 2 млн.272,2 тыс. руб., администрациями сельсоветов 9 млн.431,7 тыс. руб. Мы закончили 2018 год без задолженности по всем 19-ти объектам капитального ремонта.

В целях предупреждения роста кредиторской задолженности установлен жесткий оперативный контроль за расходами и объемом кредиторской задолженности всех муниципальных учреждений. Активизирована работа по повышению доходов за использование муниципальной собственности.
Все эти вопросы решались на проведенных в течение года двух балансовых комиссиях для всех сельских администраций. В частности, на комиссиях выявился еще один резерв бюджетных поступлений. В 2018 году у сельских администраций числилось 35 единиц неликвидной техники, 5 единиц нежилых помещений, 4 квартиры и т.д. Администрацией приняты меры по реализации данного имущества и поступления дополнительных доходов.

Администрация района в прошедшем году работала  по эффективному использованию муниципального имущества и земельных ресурсов,  доходы от которого являются одним из источников пополнения бюджета района. 


За 2018 год от  реализации и сдачи в аренду имущества и земельных участков в консолидированный бюджет поступило 30 млн. 412 тыс. руб.,                  что на 1 млн. 768 тыс. рублей больше, чем в 2017 году (2017 г. - 28 млн. 644 тыс. рублей).


Правовым комитетом Администрации района в 2018 году в судебном порядке сняты обременения и аресты с имущества, находящегося в собственности муниципального образования Бийский район Алтайского края, что позволило комитету администрации по управлению имуществом, земельным отношениям частично реализовать прогнозный план приватизации муниципального имущества на общую сумму 2 млн. 641 тыс. руб. 


Отремонтированы объекты электросетевого хозяйства п. Чуйский на сумму 96 тыс. рублей, которые в дальнейшем были реализованы путем проведения открытого аукциона на сумму 189 тыс. руб.(12 объектов).


В 2018 году заключено 5 договоров аренды муниципального имущества общей площадью 269,8 кв. м на сумму 448 тыс. руб. 


На основании п. 3 ч.1 ст.17.1 Федерального закона «О защите конкуренции» и решению Бийского районного Совета народных депутатов Алтайского края от 26.10.2017 г. № 36-сд «О предоставлении в безвозмездное пользование и об освобождении от арендной платы за пользование муниципальным имуществом в 2018 году» заключено 12 договоров безвозмездного пользования муниципальным имуществом общей площадью 1050 кв. м.

В 2018 году действовали 1429 договоров аренды земельных участков общей площадью 65494 га на общую сумму около 30 млн. руб.  

В результате претензионной работы в досудебном порядке в 2018 году погашена задолженность по арендной плате по договорам аренды земельных участков в сумме 5 млн. 962 тыс. рублей. 

В ходе реализации закона Алтайского края «О бесплатном предоставлении в собственность земельных участков» от 09.11.2015 г. № 98-ЗС в 2018 году предоставлено в собственность 30 земельных участков гражданам, имеющих трех и более детей.

В 2018 году в комитет по имуществу поступило 1119 письменных обращений граждан и юридических лиц, 917 из которых – по вопросам оформления прав на земельные участки и объекты муниципальной собственности Бийского района. Обращения рассмотрены, о результатах рассмотрения заявители проинформированы в установленные сроки. Согласно принятым решениям оформлены соответствующие документы.  

Администрациям сельсоветов, структурным подразделениям Администрации Бийского района комитетом оказывалась методическая и практическая помощь в оформлении технической и правоустанавливающей документации на объекты жилищно-коммунального хозяйства (котельные, тепловые сети, водопроводы, свалки, кладбища), объекты образования, культуры и др. 
За 2018 год правовым комитетом осуществлено участие в 34 делах, рассматриваемых Арбитражным судом Алтайского края. Принято участие по 3 административным делам. 
Проводилось плановое согласование проектов решений Бийского районного Совета народных депутатов, а также представление интересов БРСНД в различных инстанциях, согласование проектов постановлений и распоряжений Администрации Бийского района; согласование, подготовка проектов договоров, соглашений. Были подготовлены и зарегистрированы изменения в Устав муниципального образования  Бийский район. Оказывались  юридические консультации  гражданам Бийского района. Проводилась подготовка ответов на требования, представления, запросы органов прокуратуры, подготовка ответов на обращения граждан, организаций. Осуществлялось участие в конкурсных комиссиях на замещение должности глав Администраций Большеугреневского сельсовета, главы Верх-Катунского и Усятского сельсоветов.
В пользу Администрации Бийского района взыскана сумма неустойки за нарушение сроков выполнения работ по муниципальным контрактам на общую сумму 283 902,05 руб. (в том числе 78 217,65 руб. с ООО БСУ «Востокбурвод», 205 684,40 руб. с ООО «Зенит-Алтай»).

В порядке регресса взыскана задолженность за поставленный уголь на общую сумму 12 млн. 906 973 руб., в том числе: 
189 113,91 руб. с ООО «Верх-Бехтемирское»;  
811 592 руб. с ООО «Комфорт»; 
1 млн. 568 879,62 руб. с ООО «ЖКХ Светлоозерское»; 
1 млн. 168 019,41 руб. с ООО «Шебалинское ВТС»; 
819 575,90 руб. с ООО «Комфортное тепло»; 
4 млн. 399 277,46 руб. с ООО «Теплоснабжающая организация»; 
1 млн. 476 353,50 руб. с ООО «Уют»; 
310 109,80 руб. с ООО «Тепло»; 
142 028,60 руб. с ООО «Тепловодоснабжение»; 
2 млн. 022 023,21 руб. с ООО «Заринское ЖКХ»

Путем проведения зачета встречных требований перед Администрацией погашена задолженность ООО «Сибгеострой» в размере  250 тыс.руб.

В пользу комитета администрации по управлению муниципальным имуществом, земельным отношениям Бийского района Алтайского края взыскана задолженность по арендным платежам на общую сумму 3млн.240 342 руб. 
В пользу комитета по имуществу с КАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Алтайского края» взыскана сумма неосновательного обогащения в виде экономии по арендной плате в размере 85 333,33 руб.

Для достижения целей и реализации мероприятий, предусмотренных  муниципальными программами, а также для выполнения своих функций и полномочий Администрацией района в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» осуществлялись закупки. 

За 2018 год отделом по предпринимательству и муниципальному заказу проведено 25 закупочных процедур, в которых приняло участие 102 участника, начальная цена контрактов составила 92 млн. 505 тыс. рублей. По итогам закупок заключено 25 муниципальных контрактов на общую сумму 87 млн. 063 тыс. рублей. Экономия бюджетных средств составила 5 млн. 442 тыс. рублей или 5,9%. 

Основные виды закупаемых товаров, работ, услуг это строительно-монтажные работы. Наиболее крупные закупочные процедуры, проведенные в 2018 году:

1. Ремонт улично-дорожной сети в селах Усятское и Малоенисейское;

2. Ремонт скважин в селах Верх-Катунское и Светлоозерское;
3. Замена окон в школах и детских садах района.

В районе создана и функционирует Контрактная служба, которая в 2018_году в полной мере обеспечила своевременное исполнение возложенных на неё задач.

В 2018 году объём инвестиций в основной капитал за счёт всех источников финансирования (включая объёмы, выполняемые дорожными, строительными организациями и индивидуальными застройщиками) по крупным и средним предприятиям составил 550 млн. рублей, что на 18,7 % больше уровня прошлого года. 

В целях создания условий для устойчивого развития агропромышленного комплекса на территории Бийского района реализованы следующие крупные инвестиционные проекты за счёт внебюджетных средств:

ООО АПФ «Енисейская»:
- завершено строительство зерносклада № 11 для напольного хранения зерна общей стоимостью 10 млн. 437 тыс. рублей. 

- проведена реконструкция  птичника №4 для молодняка общей стоимостью 33 млн. 547 тыс. рублей;

- реконструкция птичника №13 для кур несушек общей стоимостью 33 млн. 220 тыс. рублей. 

В целях улучшения инвестиционного климата в районе внедрён муниципальный инвестиционный Стандарт, ежегодно актуализируется инвестиционный паспорт. На сайте Администрации района создан раздел, посвященный инвестиционной деятельности. Информация данного раздела постоянно обновляется и пополняется. На сайте размещён реестр инвестиционных площадок и предложений, информация о механизмах государственной и муниципальной поддержки инвестиционных проектов, план создания транспортной и инженерной инфраструктуры на территории района, контакты инвестиционного уполномоченного.

Базовой отраслью экономики района является сельскохозяйственное производство. Достаточно отметить, что отрасль дает 32,2% доходов в районный бюджет (68 млн. 643 тыс.руб.) На территории района  в сельхозпроизводстве заняты 7 крупных, 16 малых сельскохозяйственных предприятий, 37 КФХ и индивидуальных предпринимателей. В сельскохозяйственном производстве района работает 2506 человек, что составляет 7,9 % к числу проживающих в районе (31560 чел).

За 2018 год объем реализации сельскохозяйственной продукции по району составил 2 млрд. 500 млн. рублей, в том числе   продукции растениеводства  500 млн.   рублей, животноводства 2 млрд.  рублей. Общая сумма реализации  с/х-продукции  увеличилась на 356 млн. рублей по сравнению с 2017 годом  на16%.    Получено  прибыли за прошедший год  290 млн. рублей, что на уровне 2017 года. Больше всего получено прибыли в следующих хозяйствах:      

ООО «Агрофирма «Птицефабрика «Енисейская» - 144,6 млн. руб.;               

ООО «Агро-Русь» - 37 млн.руб.;                       



СПК «Колхоз имени Калинина» - 15 млн.руб.                 

Уровень рентабельности  сельхозпроизводства района за 2018 год составил 13,4% (в 2017г. - 15,4%).  Рентабельность отрасли растениеводства составила - 38% (47%), животноводства – 4 % (13%). В то же время рентабельность отдельных видов продукции животноводства составляет молока  12 %  (в 2017году - 33%); яйца 17 % (в 2017году - 11%); мяса минус 3%      

Рентабельность молока, мяса снизилась в результате того, что средняя реализационная цена 1 кг молока по району составила 21руб. 50 коп, что на 3 рубля меньше чем в 2017 году, 1 кг живого веса мяса –97 руб., что  на 4 руб. меньше, чем в  2017году. 

Среднемесячная заработная плата работников в сельскохозяйственных предприятиях за  2018 год составляет 19487 рублей и увеличилась на 107 % к  уровню 2017 года. Самая высокая заработная плата выплачена в 2018 году в следующих с/х- предприятиях:  

ООО «Агрофирма «Птицефабрика «Енисейская»– 24620 руб. в месяц;

СПК «Колхоз имени Калинина» - 23571 руб. в месяц;

АКГУП «Бийское» - 22255 руб. в месяц.
Хозяйства нашего района активно участвовали в федеральных и краевых программах по поддержке сельскохозяйственных товаропроизводителей. Так, за 2018 получено субсидий на сумму 130 млн. руб., однако это на 25 млн.руб. меньше, чем в 2017 году, в связи с сокращением субсидий для ОАО «Промышленный» за невыполнение плановых показателей. 

С целью совершенствования и укрепления материальной базы, увеличения производительности труда в районе за 2018 год производилась реконструкция и капитальное строительство следующих объектов:

АКГУП «Бийское» - построена летняя доильная площадка на 400 скотомест;
ООО «Агрофирма «Птицефабрика «Енисейская» проведена реконструкция птичника с заменой современного оборудования на 64 000 кур-несушек; 

СПК «Колхоз имени Калинина» - построен двор для содержания телок случного возраста на несменяемой подстилке на 200 скотомест.

В рамках выполнения государственной программы Алтайского края «Развитие сельского хозяйства Алтайского края» на 2013-2020 годы в Бийском районе за 2013-2019 годы 11-ти молодым специалистам сельского хозяйства была оказана государственная поддержка из краевого бюджета в виде социальной выплаты на обустройство и хозяйственное обзаведение в сумме по 150 тыс. руб. каждому, а начиная с 2018 года 1 специалисту в размере                   300 тыс. руб. В настоящее время они все продолжают работать в хозяйствах района. Однако по-прежнему потребность в специалистах и кадрах массовых профессий сохраняется. Хозяйствам необходимо 14 специалистов с высшим и 27 со средним профессиональным образованием, 56 вакансий кадров массовых профессий. 


Слажено и стабильно работает коллектив ООО «Агрофирма «Птицефабрика «Енисейская». Хозяйство постоянно ищет новые пути снижения себестоимости производимой продукции, активно ведёт строительство и реконструкцию основных средств, приобретает современную технику.  На предприятии рост производства яиц за 2018 год составляет -   101,4 %. Произведено яйца более 144 млн. штук и 846 тонн привеса птицы. 

В 2018 г. посевная площадь по Бийскому району составила 90 тыс.га                         (в 2017 году - 92 тыс.га, снижение допущено на 2 тыс.га за счёт увеличения площади паров). В том числе площадь зерновых культур составила 50,6 тыс. га, по сравнению с прошлым годом сокращение составило 6 тыс.га, вместе с тем на 1 тыс. га увеличена площадь рапса, сои на 3 тысячи, подсолнечника на 0,6 тыс.га, однолетних трав ( на сенаж ) на 0,5 тыс.га. Площадь погибших озимых культур составила  1 тыс.га.

Сельскохозяйственный год сложился для земледельцев не простой. Затянувшееся посевная по погодным условиям сдвинула сроки заготовки кормов и уборки урожая, не смотря на это, заготовлены корма в полном объёме по 29 ц кормоединиц на условную голову, что позволяет проводить эту зимовку в благоприятных и комфортных условиях.

Хозяйствами Бийского района получена урожайность зерновых по 20,2 ц/га, что на 2,4 ц/га больше 2017 года и на 1 ц больше благоприятного 2016 года. Это лучшая урожайность за последние пять лет. Наивысшая урожайность получена в ООО «Агрофирма «Птицефабрика «Енисейская» 32,4 ц/га, в СПК «Колхоз имени Калинина» - 29 ц/га

Уборку завершили на 100%, неубранных площадей нет. В 2018 году вырастили и убрали кукурузу на зерно в СПК «Колхоз имени Ленина» 150 га, СПК «Колхоз имени Калинина» 163 га, ОАО «Промышленный» 149 га.

Зерно в виде пасты заложено в траншеи и дает существенное увеличение продуктивности коров и молодняка в текущем году.

Наличие крупного рогатого скота в сельскохозяйственных организациях Бийского района  на 01.01.2019 г. составила 21166 голов,  что меньше прошлого года на 3151 голову. Наибольшее снижение поголовья КРС произошло в ОАО «Промышленный»  на 1910 голов.  Основная причина снижения поголовья - это снижение закупа молодняка крупного рогатого скота (с 2016 года ежегодное снижение на 1 тыс. голов)  В 2018 году закуплено всего 3667 голов, что меньше уровня прошлого года на 893 головы. В ОАО «Племенной завод «Сростинский» допущено снижение поголовье на 515 голов.

Поголовье коров в сельскохозяйственных организациях Бийского района на 01.01.2019г. насчитывает 7381 голову, что меньше уровня прошлого года на 350 голов.  Снижение поголовья коров в сельскохозяйственных организациях района допустило ОАО «Племенной завод «Сростинский»,  в данном хозяйстве наблюдается тенденция на продолжение выбытия коров. Мы теряем «Сростинский» в результате того, что в 2015-2016годах хозяйство закредитовалось, постоив цех по переработке молока на сумму более 100 млн.руб., закупив оборудование для цеха на 41 млн.руб., не вложив средств в ремонт помещений, обновление техники, в корма для животноводства, в повышение заработной платы работников. В 2018 году пришло время возвращать кредиты, хозяйство начало сокращение коров, продает практически все племенное поголовье с той же целью, не оставляя себе ничего для сохранения стада КРС, а в итоге и рабочих мест. Это самое больное место для района в сельхозпроизводстве.
Производство молока в сельскохозяйственных организациях Бийского района за 2018 года составило 38610 т, что меньше уровня прошлого года на 1001 тон. Основное снижение производства молока допущено в  ОАО «Племенной завод «Сростинский» на 1284 т.  Увеличили валовое производство молока в СПК «Колхоз имени Ленина» на 473 т, СПК «Колхоз имени Калинина» на 84 т, ООО «Семеновод» на 122 т, ООО «Степной» 122 т.

Бийский район является по-прежнему передовым в крае по стаду коров, надою молока. Каждый седьмой литр молока в крае получен в сельхозпредприятиях нашего района.

Среднесуточный надой на одну фуражную корову  на 01.01.2019 г. составил 5424 кг, что больше уровня прошлого года на 12 кг. В крае это шестая позиция среди районов. 

Настоящим лидером в организации животноводства является СПК «Колхоз имени Калинина», где надой на одну фуражную корову составил 6714 кг, что больше уровня прошлого года на 120 кг, среднесуточный                         привес 750 гр. В числе передовиков ООО «Семеновод» 6709 кг, что больше уровня прошлого года на 285 кг, ООО «Катунь» 6249 кг, СПК «Колхоз имени Ленина» 6083 кг, что больше уровня прошлого года на 473 кг. По объемам производства молока впереди ООО «Агро-Русь» - 18,5% и АКГУП «Бийское» - 18,2% от общего объема молока, надоенного в районе. Эти хозяйства обеспечивают значительное количество рабочих мест, перечисляя в бюджеты всех уровней более 45 млн. руб. каждое.

Сельхозпредприятия района недостаточно сработали по получению среднесуточных привесов КРС, получен привес 580 гр. при плане 603 гр. (97%). Вместе с тем, имеют перевыполнение плана по привесам СПК «Колхоз имени Калинина», получено 750гр., это 125 % выполнения плана, ООО «Степной» - 680 гр., это 104 % плана.
   Несомненно, значительная часть успеха - это ежегодное обновление техники и техническое перевооружение. В 2018 году израсходовано 185 млн. рублей. Приобретено 10 тракторов различных марок, 4 зерновых, 1 посевной комплекс и другая сельскохозяйственная техника. ООО «Агрофирма «Птицифабрика» Енисейская»  приобретено техники  на 134 млн. руб., АКГУП «Бийское» на 22 млн. руб., СПК «Колхоз имени Калинина» закуплено на 12 млн. руб.

Промышленность играет существенную роль в экономике муниципального образования, от её развития зависит наполняемость бюджета и решение многих социальных и экономических проблем в районе. Выпуск промышленной продукции осуществляется 30 предприятиями и 12 предпринимателями.
Удельный вес основных отраслей промышленности в общем объёме отгруженной продукции распределяется следующим образом: обрабатывающие производства - 70,5%, в том числе производство пищевых продуктов - 68,9%, производство и распределение электроэнергии, газа и воды - 15,2%, добывающие производства - 14,3%. 

Основная номенклатура выпускаемой в районе промышленной продукции: крупа, мука, минеральная и газированная вода, молочная продукция, хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, мясо и субпродукты, изделия колбасные, мясные полуфабрикаты, культуры зерновые для завтрака, корма растительные, известь строительная, материалы строительные нерудные, теплоэнергия.

По номенклатуре выпускаемой продукции в 2018 году увеличен объём производства в натуральном выражении к соответствующему периоду прошлого года: пески природные (122,2%), изделия колбасные (116,4%), сыры, продукты сырные и творог (210%), кисломолочные продукты (105,5%), мука и зерновые продукты (170%), пиво (170%), минеральная и газированная вода (117%).

По итогам 2018 года объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в сфере промышленного производства в действующих ценах по крупным и средним предприятиям достиг 319,6 млн. рублей (в 2017 году - 329,3 млн. рублей). Темп снижения составил 97%. Индекс промышленного производства составил 100,4%. 

Розничная сеть района представлена 219 действующими магазинами, общей торговой площадью 18,5 тыс. м². За 2018 год в связи с отрицательной рентабельностью произошло закрытие трёх магазинов в сёлах Сростки, Верх-Катунское и Образцовка.

Из 37 населенных пунктов района 32 обеспечены стационарными торговыми точками. Отсутствуют стационарные торговые объекты в посёлках Междуречье, Предгорный, Образцовка, Бехтемир-Аникино и Студенческий.

Количество субъектов осуществляющих розничную торговлю составляет 190 единиц, из них 103 единицы принадлежат индивидуальным предпринимателям. 

Оборот розничной торговли в 2018 году по крупным и средним предприятиям возрос по сравнению с 2017 годом на 15,1%, и составил 1182 млн. рублей. 

В районе 28 предприятий общественного питания: 10 кафе, 3 бара, 11 столовых, в том числе и в сельхозпредприятиях, 3 магазина пивного напитка и 1 закусочная. Количество посадочных мест - 1726 единиц. 
Оборот общественного питания по крупным и средним предприятиям увеличился по сравнению с 2017 годом на 5,3% и составил 15,8 млн. рублей. 
Одним из важных направлений является развитие платных услуг населению. Объём платных услуг населению по крупным и средним предприятиям в 2018 году составил 169,6 млн. рублей, что на 19,4% больше уровня прошлого года.

Субъекты малого и среднего предпринимательства имеют большой потенциал для создания новых рабочих мест, что способствует снижению уровня безработицы и социальной напряженности в обществе.

Являясь динамично развивающимся важнейшим элементом рыночной экономики Бийского района, субъекты малого и среднего предпринимательства присутствуют практически во всех отраслях производственной и непроизводственной сфер деятельности: в торговле - 34,9%, в обрабатывающем производстве - 10,6%, в сельском хозяйстве - 26,7%, в здравоохранении и предоставлении социальных услуг - 0,8%, в добыче полезных ископаемых - 7,6%; в производстве и распределении электроэнергии, газа и воды - 11,4%, в прочих видах деятельности - 8%. 

 В районе осуществляют свою деятельность более 500 субъектов малого и среднего предпринимательства. Доля занятых в малом и среднем бизнесе от общей среднегодовой численности занятых в экономике района в 2018 году составила 46,5%. Малый и средний бизнес формируют 45,6% налоговых и неналоговых поступлений в местный бюджет.
Существует и работает в районе информационно-консультационный центр, в который 2018 году обратились за консультационной помощью 129 предпринимателей. 

Работает Общественный совет по поддержке предпринимательства при Главе района. 

На официальном сайте Администрации района размещены информационные материалы о мерах государственной поддержки предпринимательства, информация о проводимых в Алтайском крае мероприятиях предназначенных для предпринимателей. 

В рамках реализации на территории района мероприятий государственной программы «Содействие занятости населения Алтайского края» на 2015-2020 годы реализовывались следующие основные мероприятия: 

организация проведения оплачиваемых общественных работ. Численность безработных  и ищущих работу граждан, привлеченных на общественные и временные работы 89 человек;

организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы и в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые;

организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, приняло участие в программе 115 человек, объём израсходованных средств 212,8 тыс. рублей, в том числе: из средств краевого бюджета - 51,1 тыс. рублей; из средств муниципального образования - 148,1 тыс. рублей; из средств работодателей - 31,6 тыс. рублей.
содействие самозанятости безработных граждан;

содействие трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места;

выплата безработным гражданам пособий по безработице, стипендий в период прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования по направлению органов службы занятости.

Ситуация на регистрируемом рынке труда района в 2018 году характеризовалась следующими показателями:

- уровень регистрируемой безработицы на 01.01.2019 года составил 1,1% к трудоспособному населению (на 01.01.2018 - 1,3%);

- напряженность на рынке на 01.01.2019 года составила 1,0 незанятых граждан на одну вакансию (на 01.01.2018 - 1,2%);

- количество вакансий, заявленных работодателями в органы службы занятости - 1600 единиц (2017 год - 1860 единиц);

- доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием с целью поиска подходящей работы - 79,2% (2017 год - 81,1%);

- количество работодателей, подавших сведения о вакансиях в органы службы занятости - 197 единиц;

- численность работающих инвалидов трудоспособного возраста - 162 человека;

- уровень выполнения квоты для приёма на работу инвалидов - 76 %.

Вместе с тем, наряду с положительной динамикой основных показателей в сфере занятости населения района остается ряд нерешенных проблем, носящих долгосрочный характер:

- дисбаланс спроса и предложения на рынке труда;

- большой удельный вес неофициальной занятости населения;

усиливается дефицит квалифицированных рабочих кадров;

несмотря на стабильный рост заработной платы, уровень оплаты труда работников сохраняется ниже среднекраевого.  

Среднемесячная заработная плата за 2018 год по крупным и средним предприятиям увеличилась на 12,4 % и составила 22 187,20 рублей (в 2017 году - 19 471 рубль). 
За 2018 год в районе было введено 116 новых рабочих места. 

Задача по обеспечению максимального привлечения инвалидов в трудовую деятельность, поставленная на государственном уровне, является одной из приоритетных для Бийского района. В 2018 году проведено 5 заседаний комиссии, были трудоустроены на работу 20 граждан с инвалидностью.

По данным ПФ РФ по Алтайскому краю на октябрь 2018 года численность инвалидов трудоспособного возраста, без учета детей инвалидов в возрасте 16-18 лет в Бийском районе составила 757 человек, из них 162 человека о которых имеются сведения о факте работы хотя бы на один месяц. 
В Администрации района создана и функционирует трёхсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений. 
По состоянию на 01.01.2019 года в районе 149 действующих коллективных договоров. В 126 организациях имеются представители работников: в 42 есть профсоюзные организации и в 84 - советы трудового коллектива. В 78 организациях созданы комиссии по трудовым спорам.  

Администрацией района на постоянной основе ведется работа с организациями по реализации Указа Губернатора Алтайского края № 22 от 12.03.2015 года «О повышении социальной ответственности работодателей Алтайского края». Вся необходимая информация постоянно размещается на сайте Администрации района. В реестр социально ответственных и социально ориентированных работодателей Алтайского края включены 3 предприятия Бийского района - это МАУ «Редакция газеты «Моя Земля» Бийского района, СПК «Колхоз имени Ленина» и ОАО «Промышленный». 
В районе создана и ведет активную работу межведомственная комиссия по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды. В 2018 году проведено 14 заседаний комиссии, на которые были приглашены 132 работодателя. Выявлено 308 работников, с которыми не были заключены трудовые договоры, с 304 работниками работодатели оформили трудовые отношения.     

В 2018 году на предприятиях района зарегистрировано 2 случая производственного травматизма  с легкой степенью тяжести. По сравнению с 2017 годом произошло существенное снижение случаев производственного травматизма. 

За 2018 год обучено и аттестовано по правилам охраны труда 269 руководителей и специалистов, 2251  работников предприятий (в 2017 году - 248 и 4515 человек соответственно). Прошли периодический медицинский осмотр 2078 человек (2017 год - 2957). На всех предприятиях района с численностью работников 50 и более человек имеются освобожденные инженеры по охране труда, которые обучены и аттестованы через лицензированные учебные центры. В 24 предприятиях организованы комиссии по охране труда, имеются кабинеты охраны труда, оснащённые всей необходимой нормативной литературой и плакатами. 


За 2018 год 8 предприятий района закончили проведение специальной оценки условий труда, всего прошли специальную оценку  3534 рабочих места.
Жилищно-коммунальные вопросы, 
строительство и газификация

Важнейшим направлением в работе Администрации за прошедший год были меры по улучшению работы коммунальных предприятий, обеспечению надежного тепло-, водо-, газоснабжения в населенных пунктах района. С этой целью произведены структурные изменения. Коммунальные предприятия, где   руководитель Жданов А.Г.,  работают с потребителями услуг в селах Верх-Бехтемир, Новиково, Большеугренево, Стан-Бехтемир и Енисейское. Предприятие выполняет возложенные функции в полном объеме, в том числе погашая затраты по электроэнергии, не создавая долги сельским администрациям, как это было в предыдущие годы.

На базе коммунального имущества сел Малоенисейское, Светлоозерское, Усятское, Чуйского, Лесного, Зари, Малоугренево и Шебалино создано муниципальное предприятие «Энергетик». Предприятие создавалось на фоне полного разорения котельной в селе Лесное, слабой работы коммунальных предприятий в Малоенисейском, Заре, Светлоозерском и Чуйском. Вопрос создания МУП «Энергетик» обсуждался на сессии районного Совета депутатов в апреле 2018 года и начал свою работу с июля 2018 года. Был подобран грамотный руководитель, сформирована команда, работа которой обеспечила надежную подготовку к отопительному периоду. Был заключен муниципальный контракт на поставку 6 тыс. т угля для отопления бюджетных учреждений района, МУП «Энергетик» провел торги по поставке угля жилого фонда населения, чем были обеспечены гарантийные поставки на весь отопительный сезон. Оба предприятия работают слаженно, отопительный сезон 2018-2019 годов проходит без срывов.
Для нормального проведения отопительного сезона в 2018 году приобретено котельное оборудование в количестве 5 единиц на сумму 2 млн. 290 тыс. рублей для котельных сел Лесное, Новиково, поселка Заря, дома культуры села Верх-Бехтемир. Приобретены сетевые насосы и дымососы для котельных сел Лесное, Малоенисейское и поселка Заря на сумму 510 тыс. рублей. Капитально отремонтированы оборудование котельной п. Чуйский, системы водоподготовки в котельных сел Лесное и Малоенисейское. Проведена промывка котлов в котельных сел Малоугренево, Усятское, Светлоозерское. В котельной селе Малоенисейское проведены работы по промывке котельного оборудования антинакипным составом и замене врезки тепловой сети к зданию детского сада, а в котельной поселка Усть-Катунь произведена замена дымовой трубы. Проведен ремонт теплосети Старочемровской школы, в селе Сростки построена теплосеть от газовой котельной протяженностью 1313 м стоимостью 10 млн. 899 629 руб.

В целях повышения надежности водоснабжения выполнены работы по замене врезок в магистральный водопровод с заменой запорной арматуры в Верх-Катунском детском саду, Старочемровской школе, доме культуры села Полеводка, администрации и доме культуры села Усятское. Из бюджета района было выделено более 1,5 млн. руб. и проведена работа по оформлению технических документов 100 объектов тепло- водоснабжения – 12 зданий котельных, 34 водозаборных скважины, 24 водонапорных башни, 9 тепловых сетей, 16 водопроводных сетей, с целью подготовительной работы к защите тарифа по теплу и воде.

Для созданного МУП «Энергетик» Бийского района Управлением по государственному регулированию цен и тарифов Алтайского края в декабре текущего года установлен тариф на тепловую энергию на 2019 год.

Теплоснабжение в районе обеспечила работа Администрации по развитию газификации. В 2018 году велась напряжённая работа по подготовке к сдаче в эксплуатацию 2-х объектов газификации:

1. «Распределительный газопровод по ул. Октябрьской, Алтайской,     Сибирской, Северной, Социалистической, Степной до Тогульского тракта» протяжённостью 7,8 км, стоимость строительства 17млн. 852 тыс. руб. Объект сдан в эксплуатацию, ещё 367 семей получили возможность заменить дрова и уголь на природный газ.

2. «Распределительный газопровод по ул. Пролетарской, Луговой, пер. Мирному и Тогульскому тракту до промзоны» протяжённостью 3,5 км,  стоимость контракта на строительство – 11  млн. 258 тыс. руб. Для сдачи в эксплуатацию данного объекта и подписания приемо-сдаточной документации в 2018 году ООО «Стройпроект» была погашена кредиторская задолженность в сумме – 1 млн. 300 тыс. руб. Сдача объекта намечена на март 2019 года. По данному объекту заканчиваются последние приготовления для сдачи долгожданного газопровода в эксплуатацию, пуск газа на данном объекте планируется на конец марта 2019 года. С вводом в эксплуатацию данного объекта получат возможность газифицировать свои дома ещё 130 домовладельцев.

В ноябре 2018 года началось строительство очередного объекта                в с. Первомайское – «Распределительный газопровод от ГРП-9 по улицам Бийская, Буровая, Пригородная, Берёзовая, Восточная от улицы Магистральной до ул. Российской» протяжённостью 4,6 км, 145 газифицированных квартир, стоимость контракта на строительство составляет 15 млн. 760 тыс. руб. Работы будут завершены в 2019 году.

Всего в с. Первомайское газифицировано 30 улиц и переулков. Остальные улицы села, в том числе новостройки будут газифицированы после 2020 года.

В 2018 году началась работа по сбору данных и информации для подготовки пакета документов необходимых для разработки проектно-сметной документации  на строительство распределительного газопровода        в с. Верх-Катунское, который охватит 530 квартир по 12 улицам. В октябре 2018 года  в  селе Сростки запущена в работу газовая котельная, которая отапливает все социальные объекты села, 4 многоквартирных дома (64 квартиры) и 14 частных домов с центральным отоплением. Цена контракта на строительство данной котельной_составляет_15 млн.746_тыс. руб.

В настоящее время вплотную ведётся работа по подготовке проектно-сметной документации на строительство распределительного газопровода в с. Сростки стоимостью 5 млн. рублей. Данный газопровод пройдёт по 18 улицам  протяжённостью 17,3 км с охватом газификации 700 квартир. Начало строительства данного объекта планируется в 2019 году, сдача газопровода в эксплуатацию –  в 2020 году.

На сегодняшний день на территории района проложено 18,1 км газопроводов высокого давления и 38,5 км газопроводных сетей низкого давления. На строительство всех объектов газификации района вложено около 185,7 млн. рублей, из них более 6,5 млн. руб. местного бюджета.

На 01.01.2019 года в населённых пунктах района газифицировано 506 частных домовладений (52,8 %) из 957, имеющих такую возможность.

В 2018  г.  с привлечением средств из краевого бюджета была погашена задолженность перед подрядными организациями по объектам газификации на сумму 7 млн.873 200 руб.

ООО «Зенит-Алтай»:

1. За проектно-изыскательские работы по объекту - «Модульная котельная № 2 на природном газе в с. Первомайское» - 54 800 руб. (долг 2013 года)
2. Строительство объекта «Распределительный газопровод» в п. Заря – 481 346,8 руб. (долг 2016 года)
3. Строительство объекта «Модульная котельная №2 на природном газе в с. Сростки» 2 млн.368 635,78 руб. (долг 2016 года)
АО «Проектный институт «Алтайкоммунпроект»:

За проектно-изыскательские работы по объекту «Распределительный газопровод в с. Первомайское» - 94 629,89  руб. (долг 2015 года)
ООО «Газпром газораспределение Барнаул»:

1. Проектно-изыскательские работы по объекту «Автономный источник теплоснабжения объектов соцкультбыта в с. Верх-Катунское» - 879 878,73 руб. (долг 2015 года)

2. Строительство объекта Автономный источник теплоснабжения объектов соцкультбыта в с. Верх-Катунское – 2 млн. 957 708,38 руб. (долг 2015 года)
ОАО «Гипрониигаз»:

1. Проектно-изыскательские работы по объекту «Распределительный газопровод в с. Первомайское»  - 1 млн.036 200,42 руб. (долг 2013 года)

В прошедшем году отделом строительства управления по ЖКХ Администрации района в установленные сроки был проведен капремонт по всем 19-ти объектам.

По краевой адресной инвестиционной программе в 2018 году были проведены ремонтно-строительные работы по объектам:


- Капитальный ремонт здания МБОУ "Первомайская СОШ" освоено из краевого бюджета 37959,4тыс. руб., местный бюджет 1986,4тыс. руб., работы ведутся с опережением календарного графика. Всего- 39945,8 тыс. руб.


-Капитальный ремонт здания "Первомайский Дом культуры (противоаварийные мероприятия) освоено из краевого бюджета 5892,9тыс. руб., местный бюджет 310,1тыс. руб. Всего- 6203,03 тыс. руб.


- Проведен выборочный капитальный ремонт по замене оконных блоков на современные пластиковые окна в школах:  с. Малоенисейское, с. Енисейское, с. Усятское, с. Первомайское + п. Заря, с. Шебалино + с. Верх-Бехтемир на общую сумму 11 795 973,50 руб. ( краевой бюджет 11 206 174,90руб., местный бюджет 589 798,60 руб.)


- Проведен капитальный ремонт отдельных групп детских садов в с. Лесное (д/с "Аленушка"), с. Енисейское (д/с "Колобок") на общую сумму 3968762,03 руб. (краевой бюджет 2 779 809,60 руб., местный бюджет 1 180 952,40 руб.). Также было закуплено оборудование на сумму 771 647,00 руб. ( краевой бюджет 617 317,60 руб., местный бюджет  154 329,40 руб.).


- Проведена замена системы отопления в МБОУ "Енисейская СОШ" на сумму 1 586 254,00 руб. (краевой бюджет 1 219 201,80 руб., местный бюджет 367 052,20руб.).


- Проведен капитальный ремонт шатровой крыши в МБОУ "Малоенисейская СОШ" на сумму 1 287 604 руб. (краевой бюджет 990 295,90руб., местный бюджет 297 308,10руб.). 


 Проведен  капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения по районной целевой программе «Развитие уличной дорожной сети»:


- с. Усятское -11 116 кв. м. на сумму 10 141 906,00 руб.



- с. Малоенисейское - 14 436 кв. м. на сумму 10 790 907,60 руб.


 Проведен капитальный ремонт скважин в четырех селах. Для этих целей привлечено краевых средств 6 млн.276 770 руб.


- с. Первомайское глубиной 165м на сумму 1 572 425,00 руб.


- с. Енисейское глубиной 100м на сумму 767 677 руб.


- с. Светлоозерское глубиной 93м на сумму 1 884 041,00 руб.


- с. Верх-Катунское глубиной 100м на сумму 2 052 627,00 руб.

В 2018 году для выполнения мероприятий федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» в бюджет района поступили средства федерального бюджета  в сумме 1 млн.136 тыс.457 рублей для финансового обеспечения мероприятий Программы по улучшению жилищных условий молодых семей и молодых специалистов на селе. Участниками Программы стали  1 семья, которая построит дом. В 2018 году участниками Программы 2016-2017 года сдано в эксплуатацию 133,7 кв. м жилья. На 31 декабря 2018 года в список граждан - претендентов на участие в ФЦП включено 13 семей. Для этих целей выделено на 2019 год 13 млн. 634 тыс.руб.

На осуществление государственных полномочий по обеспечению жильем нуждающихся в улучшении жилищных условий отдельных категорий граждан в соответствии с Указом Президента РФ «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» району в 2018 году выделено 1 млн. 159 тыс. 272 рубля. Приобретено жилье одной вдовой участника Великой Отечественной войны. На сегодняшний день в списке граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий участников, инвалидов Великой Отечественной войны, членов семей погибших (умерших) инвалидов и участников Великой Отечественной войны, нуждающихся в улучшении жилищных условий, вставших на учет после 1 марта 2005 г., по району состоит 1 вдова.

За 2018 год выдано 86 (2017 г. – 168) разрешений на  строительство, в т.ч. на индивидуальные жилые дома - 80, юридические лица (магазины, АЗС и т.д. - 6). 
Введено в эксплуатацию 9997,0 кв.м. жилья (2017 г. – 1 747,4 кв.м.  жилья). На территории Бийского района в 2018 году введены в эксплуатацию 1 кафе, 2 газопровода, 1 промышленное здание, 3 церкви, 1 магазин, 1 АЗС, 1 баня, 1 административное здание. 
Подготовлено и выдано 85 ГПЗУ (градостроительный план земельного участка).
В соответствии со ст. 7 Федерального закона от 31.12.2017 N 507-ФЗ "О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации" в семи сельских советах (Верх-Катунский, Заринский, Лесной, Малоенисейский, Малоугреневский, Первомайский и Сростинский) приняты решения и заключены муниципальные контракты с ООО «Компания Земпроект»                       (г. Барнаул) о внесении изменений в Генеральные планы и Правила землепользования и застройки, а так же по подготовке пакетов документов необходимых для внесения сведений соответственно о границах населенных пунктов, территориальных зон в Единый государственный реестр недвижимости, в целях обеспечения внесения таких сведений в ЕГРН в срок не позднее 1 января 2021 года.  

Социальный блок 

Одним из перспективных направлений работы Администрации района  является социальный блок. На финансирование образования направлено в 2018 году 63,2 % бюджета.

Образовательная сеть района представлена 16 образовательными учреждениями, в том числе, 13 средних школ, 1 учреждение дополнительного образования.  Дошкольное образование представлено 2 учреждениями. В школах района обучается 3881 ученик, в детских садах воспитывается 1300 дошкольников.

В системе образования работают 829 человек (+ 38 внешних совместителей). В общеобразовательных учреждениях работает 557 человек, из них педагогических работников 325 человек, учителей – 312. Работающих   в дошкольных учреждениях - 239 человек, из них педагогических работников 96 человек. 83% педагогических работников с высшим образованием. В образовательных учреждениях работают 22 молодых специалиста, что составляет 6,7 % от числа педагогических работников школ. С целью привлечения и закрепления молодых специалистов в образовательных организациях  района реализуется ряд мер: выплачивается единовременное пособие Главы района в размере 10 000 рублей, с 01 января 2018 года предусмотрена ежемесячная компенсация 50% расходов за оплату аренды жилого помещения. В 2018 году получателями краевого единовременного пособия в размере 250 тысяч рублей стали 4 молодых учителя из Лесной и Стан-Бехтемирской школ.

В 2018 году из бюджетов всех уровней по разделу «Образование» выделено 293,2 млн. рублей, в том числе из бюджета муниципального образования доведена субвенция в размере 67,9 млн. рублей.

Фонд заработной платы общеобразовательных учреждений в 2018 году составил 185,8 млн. рублей, в том числе на заработную плату педагогических работников израсходовано 124,7 млн. рублей. За период реализации Указа Президента РФ уровень средней заработной платы педагогических работников в общем образовании по итогам 2018 года увеличился в 2 раза (с 12093 руб. до 24038 руб.). 
Фонд заработной платы в дошкольных образовательных учреждениях в 2018 году из краевого бюджета составил 29,8 млн. рублей, из местного бюджета - 17,2 млн. рублей. На заработную плату педагогических работников дошкольных учреждений было направлено 25,2 млн. рублей. По сравнению с прошлым годом заработная плата педагогических работников увеличилась в 1,2 раза (с 17 946 руб. до 22391 руб.). Это также выполнение целевого показателя на 100 %.  
На заработную плату педагогическим работникам дополнительного образования было выделено 1,9 млн. рублей из местного бюджета. Средняя заработная плата за 2018 год педагогических работников организаций дополнительного образования составила 23500 рублей. Заработная плата  по сравнению с прошлым годом увеличилась в  1,7 раз (с 13666,7 руб. до 23500 руб.). 
На содержание образовательных организаций в 2018 году было израсходовано 86,9 млн. рублей, в том числе на школы - 59,6 млн. рублей, на дошкольное образование – 27,1 млн. рублей и на дополнительное образование – 113 тыс. рублей.

Одним из ключевых направлений модернизации является развитие материально-технической базы образовательных учреждений. Из краевого бюджета  в 2018 году, безвозмездно,  передано имущество на сумму                   4 млн. 015 169, 50 рублей, в том числе школьный автобус, плита и облучатель бактерицидный, мягкие модули, комплект компьютерной техники для проведения ЕГЭ,  шкафы холодильные, 24 компьютера, книги и журналы и компьютерное оборудование для органов опеки.
В 21018 году был начат капремонт Первомайской школы №1, выполнен объем работы на 36 млн. руб. из 65 млн. руб. по проекту.
В 2018 году район участвовал в программе по вводу дополнительных мест для детей  ясельного возраста, в связи с чем был проведен капитальный ремонт имеющихся помещений в детском саде «Аленушка» (с. Лесное) и детском саде «Колобок» (с. Енисейское) на сумму 4 млн.246 409 руб. (из них краевые – 3 млн.397 127,2 руб., местные – 849 281,8 руб.). 

Для создания нормальных условий проведен выборочный капитальный ремонт (замена оконных блоков) 520 штук в семи учреждениях: в общеобразовательных учреждениях (МБОУ "Енисейская СОШ", МБОУ "Малоенисейская СОШ", МБОУ "Первомайская СОШ №2", МКОУ "Усятская СОШ",  МБОУ "Шебалинская СОШ им. братьев Кравченко") на сумму                     14 млн.149 247,37 (из них краевые  - 13 млн. 415 672,56 руб.,  местный –                  733 574,81 руб.)

На ремонт объектов образования и мероприятий, связанных с подготовкой образовательных организаций к новому учебному году и устранение предписаний за год,  из бюджета района выделено 1 млн. 817 853 рубля. Все образовательные учреждения района вошли в учебный год хорошо подготовленными.

 На 2019 год поставлены задачи провести капремонт Светлоозерской школы на сумму 85 млн. руб., отремонтировать кровлю Усть-Катунской школы на сумму 1,5 млн. руб., заменить 526 оконных блоков на пластиковые в школах и детских садах сел Лесное, Стан-Бехтемир, Первомайское, Заря Старая Чемровка, Усть-Катунь.

В районе детей дошкольного возраста 2762 человека. Дошкольное образование района представлено 2 муниципальными бюджетными дошкольными образовательными учреждениями, которые являются юридическим лицами, остальные 16 продолжают работать в статусе филиалов или структурных подразделений. Функционирует 54 группы общеразвивающей направленности, которые посещают 1300 детей дошкольного возраста. На базе школ организованы 11 подготовительных к школе групп, которые посещают 133 дошкольника в возрасте от 5 до 7 лет. Охват услугой дошкольного образования составляет 1433 дошкольника (51,8%). Функционирующая электронная система АИС «Е.Услуги-Образование» позволяет четко отследить потребность нашего населения в дошкольном образовании. На сегодняшний день очередность детей дошкольного возраста составляет 380 детей в возрасте в возрасте от 0 до 3 лет. Ведется работа по реализации майского Указа Президента РФ «Об обеспеченности местами в ДОУ детей в возрасте до 3 лет». Для достижения цели, наряду с традиционными формами (уплотнение списочного состава групп, комплектование детей на временные вакансии и т.д.), в районе, закончены работы по капитальному ремонту помещений в Лесном детском саду «Аленушка» и Енисейском детском саду «Колобок».  Данные мероприятия позволили обеспечить 50 детей раннего возраста местами в детском саду и увеличить охват услугами дошкольного образования на 1,8%. На сегодня остается нерешенной проблема охвата населения услугами дошкольного образования на территории села Первомайское, где необходимо введение не менее 50 мест для обеспечения 100% охвата детей раннего возраста услугой дошкольного образования. 

В дошкольном образовании района в настоящее время имеется ряд проблем:

- важной составляющей доступности дошкольного образования для всех категорий граждан является размер родительской платы за содержание детей в дошкольном образовательном учреждении. На сегодняшний день размер родительской платы составляет 1462 рубля. В силу сложившихся в регионе цен, эта сумма не позволяет обеспечить полноценное питание дошкольников. В нашем районе последний раз повышение родительской платы происходило 1 сентября 2013 года. Вопрос увеличения родительской платы  планируется обсудить с представителями родительской общественности.

Также остается проблема низкой посещаемости детей в детском саду. Согласно мониторингу посещаемости за 2018 год средняя посещаемость по району 67,3 %. Самая низкая посещаемость в «Светлоозерском детском саду «Березка» - 51%. Так же низкий уровень посещаемости в детских садах села Усятское, Новиково, Семеновод. 

По результатам независимой оценки качества условий осуществления деятельности образовательных организаций, в ходе которой оценивалась деятельность детских садов, и садов, являющиеся структурными подразделениями школ, наибольшее количество баллов по всем показателям набрал Заринский детский сад «Солнышко». Самые низкие показатели у Малоенисейского детского сада «Огонек».  

В общеобразовательных организациях Бийского района на конец 2018 года общее количество учащихся составляет 3881 человек (2017 год – 3846); на дому - 33 человека, 15 человек – другие альтернативные формы обучения.

По итогам 2017 – 2018 учебного года общая успеваемость составила – 96,3 % качество знаний – 60,3 %.

Всего 2017 - 2018 учебный год окончили 276 учащихся на «отлично», 29 школьников - отличники из многодетных семей, которым назначены единовременные денежные выплаты. Общая сумма выплат составила 86 тысяч рублей.

По результатам прохождения ГИА – 9, 347 учащихся допущены к итоговой аттестации, успешно ее завершили (100%).
По результатам  сдачи экзаменов в форме ОГЭ по русскому языку и по математике % качества знаний и успеваемости в 2018г. ниже по сравнению с результатами 2017г. Средняя оценка по району по русскому языку – 3,5 (2017 год – 3,9), средняя оценка по району по математике  – 3,4 (2017 год – 3,5). 

По результатам прохождения государственной итоговой аттестации 134 (96,4%) одиннадцатиклассника получили аттестаты. Из них 118 стандартных и 16 (11,5%) аттестатов с отличием. Средний балл по району по русскому языку составил 61% (2017 – 64,72). По профильной математике – 40,8% (2017 – 39,3%). 

Все медалисты имеют результат более 60 баллов - 53,9 % (2017 год – 53,8%).

Анализ результатов участия школьников 4 классов во всероссийских проверочных работах показал, что качество знаний по русскому языку повысилось по сравнению с прошлым учебным годом и составило 69,4 % (2017 год – 65,1 %). В результатах по математике видна отрицательная динамика. По сравнению с прошлым учебным годом качество составило 67,6% (2017 - 68,8%). 

В целях выявления и поддержки одаренных школьников в 2018 году комитетом по образованию были организованы и проведены:
муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников–630 участников (16,2%) 187 победителей муниципального этапа (29,7%), 4 учащихся стали участниками регионального этапа; 

12 районных предметных конкурсов – 1212 школьников (31,1%) - 136 победителей (11,2%);

 участие в 7 региональных, всероссийских, международных конкурсах – 12 победителей.

Всего доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня составила 45 %.

          По итогам 2017-2018 учебного года 10 школьников награждены единовременной стипендией Главы Администрации района, 4-м школьникам присуждена премия Губернатора Алтайского края.
Система методической работы в районе направлена на достижение главной цели — повышение уровня профессионализма педагогических кадров.

На конец 2018 года аттестовано на первую и высшую категории 272 педагога (83,4%). Повышение квалификации в 2018 году прошли 200 учителей, 9 воспитателей и 11 руководителей образовательных организаций. На сегодняшний день доля руководящих и педагогических работников образовательных организаций, своевременно прошедших курсовую подготовку составляет 100 %. 

Одним из результатов методической работы является участие педагогов района в конкурсах педагогического мастерства. В конкурсе «Учитель года Бийского района – 2019» приняли участие 24 педагога. В заочных конкурсах краевого уровня приняли участие 40 педагогов, более половины из них стали победителями и призерами. В течение года педагоги приняли участие в 12 педагогических конференциях краевого уровня, опыт работы 85 педагогов района размещен на краевых и всероссийских педагогических сайтах. На сайте АКИПКРО размещен опыт 20 педагогов, на сайте проекта «Инфоурок» разместили свой опыт 36 педагогов. Всего в конкурсах всероссийского уровня приняли участие 57 человек, 38 из них стали победителями и призерами. 

Победителем Федерального конкурса лучших учителей образовательных организаций, стала Галахова Надежда Владимировна, учитель биологии МБОУ «Первомайской СШ». Она же в 2018 году вошла в число победителей  конкурса лучших педагогических работников краевых государственных и муниципальных образовательных учреждений на поощрение Администрации Алтайского края.

Две школы (МБОУ «Первомайская СОШ» МБОУ «Первомайская СОШ № 2») по результатам отбора в 2018 году вошли в инновационную инфраструктуру системы образования Алтайского края, продолжив работу в рамках краевых стажерских площадок.

Наряду со столь достойными результатами деятельности педагогических коллективов района, существует ряд школ с низким уровнем организации методической работы (процент участия в конкурсах различного уровня, краевых и всероссийских мероприятиях). По результатам оценки эффективности методической работы общеобразовательных организаций района составлен рейтинг школ. Наиболее высокие результаты показала Сростинская СОШ, низкие результаты – Светлоозерская СОШ (результаты аналогичны результатам прошлого учебного года). 

На конец 2018 года в органах опеки и попечительства по Бийскому району  состоит на учете 234 ребенка, оставшихся без попечения родителей, из них: 37 детей-сирот, 168 детей, оставшихся без попечения родителей, 90 детей переданы под опеку по заявлению родителей, в 10 приемных семьях воспитывается 28 детей. Усыновленных (удочеренных) детей - 15. Денежное пособие в размере 10849 руб. 10 коп. получают 168 детей. 

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных за отчетный период - 4 ребенка, из них 1 - поступил на обучение в профессиональное образовательное учреждение на полное государственное обеспечение, 3 -  устроены под опеку. Устроенных в семьи граждан за отчетный период - 23 ребенка, из них 1 ребенок, имеет статус сироты, остальные - оставшиеся без попечения родителей, т.е. социальные сироты. Таким образом, количество устроенных детей в замещающие семьи превышает количество выявленных детей, что положительно сказывается на динамике работы органа опеки и попечительства. Под пристальным вниманием находятся дети группы риска. В органах опеки и попечительства состоит на учете 34 семьи, в которых родители своими действиями или бездействием представляют угрозу для жизни и здоровья детей, в них воспитываются 68 детей. За отчетный период было разработано 68 планов реабилитации. Проведено 15 рейдов, в ходе которых посещено     45 семей. Сняты с учета в связи с положительной динамикой, улучшением обстановки 10 семей. 

В 2018 году воспитательная работа в общеобразовательных учреждениях Бийского района была построена  на выполнении муниципальных программ, реализуемых в сфере образования Бийского района.

Огромное значение в системе воспитательной работы уделяется патриотическому воспитанию юных граждан и включает в себя работу по разным направлениям. В 2018 году были созданы 3 отряда всероссийского военно-патриотического общественного движения  «Юнармия». 67 учащихся приняли присягу и вступили в ряды юнармейского движения. Юнармейцы Бийского района проводили мероприятия районного уровня, участвовали в краевых и окружных соревнованиях, где завоевали призовые места.

В 2018 году получило достойное развитие волонтерское движение. 18 волонтерских отрядов в количестве 878 учащихся принимали участие в значимых акциях на уровне района и края.

В 2018 году Бийский район стал пилотным районом Алтайского края в проекте «Российское движение школьников». В общественно-государственной детско-юношеской организации, деятельность которой целиком сосредоточена на развитии и воспитании школьников участвуют 100 % учащихся. Было проведено 21 мероприятие школьного и районного уровней по направлениям РДШ. Районные мероприятия проводились для учащихся разных категорий. Для выявления личностных качеств 4 мероприятия в которых участвовало 223 ученика, 5 творческих конкурсов, где количество участников составило 382 человека. Охват детей и подростков составил 89 % от общего числа учащихся. Победители ряда конкурсов принимают участие в краевых этапах. За достижения в учебе и творчестве 15 учащихся были награждены путевками в ВДЦ «Океан» (Владивосток), «Смена» (Анапа) и «Орленок» (Туапсе).  

Внеурочная деятельность является неотъемлемой частью учебного и воспитательного процесса.  Доля обучающихся по Программам дополнительного образования через образовательные организации и МБУ ДО «Центр внешкольной работы» в  2018 г. составила 100 %. 

В конце 2018 года проведены новогодние мероприятия. Охват учащихся составил 100%. Подарки за счет краевого бюджета получили 1768 учащихся 1-4 классов. За счет муниципального бюджета 848 подарков для 5-6 классов и 880 – для малоимущих, многодетных, неполных семей и детей, проживающих с опекунами.

В районе организована работа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. 100 % учащихся, находящихся на учете  КДН и ПДН привлечены в кружки и секции, для каждого составлен межведомственный план работы. За летний период 2018 года было трудоустроено 114 подростков из категорий семей, находящихся в СОП, а также из опекунских, малоимущих и многодетных семей. Для семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в августе была проведена акция «Соберем детей в школу». 524 детям была оказана помощь в виде одежды, обуви, спортивного инвентаря, рюкзаков и ранцев, канцелярских товаров на сумму 120.450 рублей. Для детей-инвалидов и детей с ОВЗ был проведен второй фестиваль «От сердца к сердцу». Для подростков из «группы риска», состоящих на учете КДН и семей СОП,  23 ноября проведен фестиваль «Семейная мозаика».

Доля детей, отдохнувших в детских оздоровительных организациях различного типа составила 84,1%. МБУ ДОЛ «Лесной городок» за минувшее лето принял 587 детей. На базе лагеря прошел традиционный эколого-туристический слет. На базах всех образовательных организаций были проведены 17 профильные смены и организована работа лагерей с дневным пребыванием, с общим количеством отдохнувших детей – 837 человек.

В августе 2018 года при комитете по образованию создана  психолого-медико-педагогической комиссии Бийского района Алтайского края. Сегодня родители и учащиеся, нуждающиеся в специальных условиях обучения, могут обратиться за консультацией и методическими рекомендациями. 

Результаты анализа состояния образования на уровне района позволяют сделать следующие выводы:

В районе ведется целенаправленная работа по устранению дефицита мест в дошкольных учреждениях. Изменение содержания дошкольного образования требует формирования системы оценки качества дошкольного образования и апробации модели оценки качества на муниципальном уровне. Слабо развита система поддержки детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов. Необходимо создание консультативных пунктов для родителей данной категории детей.

Главной задачей в учебном процессе района является повышение качества образования, обеспечение условий для непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности педагогов в области подготовки выпускников к государственной итоговой аттестации, а также обеспечение комплексного подхода к повышению качества предметного образования и предупреждение неуспеваемости на всех ступенях образования.

Приоритетными направлениями политики в области образования Бийского района в 2019 году станут:

обеспечение доступности дошкольного образования для каждого ребёнка в возрасте от 2 мес. до 7 лет;

обеспечение доступности качественного образования для всех детей, проживающих в Бийском районе, в соответствии с их потребностями и возможностями;

развитие
инфраструктуры и материально-технической базы образования, обеспечивающей создание дополнительных мест в соответствиис прогнозируемой потребностью и условиями обучения и воспитания
 в образовательных организациях, увеличение доли обучающихся в 1 смену;

поэтапное введение
ФГОС среднего общего образования.
Вся работа отрасли "культура" в 2018 году строилась на основании муниципальной программы "Развитие культуры Бийского района" на 2015-2020 годы" и осуществлялась  комитетом по культуре, спорту и туризму администрации района совместно с подведомственными учреждениями культуры. В   течение года произошли следующие существенные изменения в отрасли: 

При комитете создана хозяйственная группа по техническому обслуживанию помещений учреждений культуры, в которую вошел технический персонал всех учреждений культуры района (21 чел; 14,5 ставок);

 Проведена процедура  реорганизации учреждений культуры в форме присоединения к МБУК "Централизованная клубная система"  МКУ "Бийская районная межпоселенческая модельная мемориальная библиотека В.М. Шукшина". В результате реорганизации 08.02.2019 г. образовано единое юридическое лицо - муниципальное бюджетное учреждение культуры  "Многофункциональный культурный центр" Бийского района Алтайского края; 

 В результате проведения оптимизационных мероприятий в течение года     4 филиала ("Клуб п. Полеводка", "Клуб п. Образцовка", "Клуб п. Ясная Поляна", "Клуб п. Восточный") выведены из централизованной сети учреждений культуры района и дальнейшие полномочия по осуществлению деятельности данных клубов осуществляют Администрации сельских поселений;         

      - решением сессии Бийского районного Совета народных депутатов от 21.12.2018 г. создан отдел по спорту в Администрации района. Из штатного расписания комитета по культуре, спорту и туризму выведена должность  заместителя председателя (по спорту) и сняты полномочия, связанные с организацией деятельности по развитию физической культуры и спорта на территории района. 

        В настоящее время в системе "культура" района работают два юридических лица: МБУК "Многофункциональный культурный центр" ( 39 филиалов: 21 -дома культуры и клубы, 18 - библиотеки) и МБУ ДО "Детская школа искусств Бийского района" (осуществляет деятельность в восьми селах района). В ДШИ обучается 418 учащихся: 

на бюджетной основе 337 учащихся на отделениях фортепиано, народные инструменты, вокальное, хореографическое, художественное; 

на самоокупаемых отделениях: раннее эстетическое развитие, индивидуальное обучение – 81 учащихся. 

       На протяжении ряда лет в ДШИ успешно реализуются творческие  проекты, среди которых :

- проект "Фольклор детям. Поговорим о старине", цикл фольклорных праздников народного календаря, 

- "Дети – детям. Подари улыбку" - проект для детей с ограниченными возможностями здоровья, детей находящихся в трудной жизненной ситуации. 

       Учащиеся ДШИ в течение 2018 года успешно участвовали в конкурсах, фестивалях и выставках  различного уровня, занимая почетные  призовые места. В августе 2018 года коллектив ДШИ награжден благодарностью управления по культуре и архивному делу (сейчас Министерство культуры) за результативную работу по развитию контингента обучающихся, активное участие в творческих мероприятиях и конкурсах, успешную профориентационную работу.

Основа для осуществления деятельности учреждений культуры- материально-техническая база. Большим событием минувшего года стало начало проведения капитального ремонта здания Первомайского Дома культуры, которое входит в Губернаторскую программу "80х80". 
6 млн. руб. вложено на проведение первоочередных мероприятий по укреплению конструкций здания ДК в 2018 году. Работа клубных формирований, сельской библиотеки, ДШИ на территории села Первомайское  продолжает осуществляться на базе общеобразовательной школы и сельской администрации.

         В 2018 году в конкурсном отборе по предоставлению средств краевого бюджета муниципальным районам и городским округам Алтайского края на реализацию проектов развития общественной инфраструктуры, основанных на местных инициативах, победили заявки на ремонт учреждений культуры от администраций Верх-Катунского и Малоенисейского сельсоветов. В результате  на средства в сумме 1200 000 руб. (700 тыс.руб.- средства краевого бюджета, 400 тыс. руб.- средства районного бюджета) был  осуществлен ремонт кровли, фасада, замена шести оконных блоков и входной двери, проведен косметический ремонт внутри здания клуба п. Чуйский. На сумму 679 184 руб. (520 684 - средства краевого бюджета, 70 т.р.- средства районного бюджета) осуществлена замена всех окон на пластиковые стеклопакеты в здании Малоенисейского Дома культуры. 

В связи с проведением инструментального обследования было закрыто здание Светлоозерского Дома культуры. 570 тыс.руб. оплачены работы по ремонту Светлоозерского ДК. Деятельность учреждения и ДШИ, размещавшегося в здании ДК, временно осуществляется  в здании сельсовета и Светлоозерской школы. В виду создавшейся аварийной ситуации временно приостановлена деятельность клуба с. Старая Чемровка до проведения обследования здания и  принятия мер по ремонту. 

Требует капитального ремонта здание Большеугреневского Дома культуры, которое  после пожара 2011 года до сих пор не восстановлено, работа осуществляется в здании сельской администрации, мероприятия проводятся на базе общеобразовательной школы.                            Неудовлетворительным является состояние крыши здания Новиковского Дома культуры. Требует ремонта здание Стан-Бехтемирского Дома культуры.
В 2018 году в учреждениях культуры района осуществляли работу 136 работников (110-штатных, 26-совместителей).

В течение года проводилась работа по  сохранению и дальнейшему развитию культуры и искусства в районе. Проведена аттестация всех работников подведомственых учреждений культуры. Приняли участие в краевом Губернаторском конкурсе  профессионального мастерства "Лучший работник культуры". Лауреатом конкурса в номинации "библиотечное дело" стала Малюгина Ирина Леонидовна, главный библиотекарь детского отдела БРМММБ В.М. Шукшина. Определены и награждены десять обладателей стипендии Главы Администрации района из числа детей и молодежи, достигших наивысших достижений в сфере культуры за год.

         В рамках Марафона Дней культуры муниципальных образований Алтайского края "Соседи" были представлены тематические программы  района  для жителей Зонального, Красногорского и Первомайского районов.

Район принял участие в краевом празднике "Алтайская зимовка" с районным праздником "Зимняя сказка в "Легенде" в художественно-этнографическом парке "Легенда".

По инициативе педагогов детской школы искусств проведено районное торжественное мероприятие, посвященное вручению премий имени безвременно ушедшего педагога ДШИ Блинова Федора Ивановича. Премии получили  пять педагогов  и  десять учащихся ДШИ за высокие достижения в 2018 году.

На средства в сумме 100 тыс. руб., выделенные по районной программе, осуществлена  подписка периодических изданий,  приобретение  литературы для библиотек района. Благодаря участию в мероприятиях по подключению муниципальных общедоступных библиотек  к сети Интернет, по краевой программе был приобретен компьютер и произведено подключение к сети Интернет библиотеки в селе Усятское. Доля библиотек, подключенных к сети Интернет в районе составила  в 2018 г.-50% (в 2017- 41%). 

    В 2018 году комитетом по культуре, спорту и туризму направлена заявка на  участие в краевом конкурсе по отбору муниципальных образований Алтайского края для предоставления субсидий из краевого бюджета бюджетам городских округов и муниципальных районов на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы муниципальных домов культуры. Это заявка на выделение средств для проведения работ по приобретению кресел в зрительный зал Малоугреневского Дома культуры, утраченных в результате наводнения 2014 года, получила краевую поддержку. Доставка и монтаж кресел будут осуществлены ориентировочно в 3 квартале 2019 года. 
        Патриотическим событием минувшего года стал районный праздник,  посвященный 73-ой годовщине  Победы в Великой Отечественной войне, который был проведен в селе Шебалино с тематической и концертной программами. На горе Пикет проведен VIII районный праздник "Шукшин- детям", посвященный Дню защиты детей.
Была проведена подготовка мероприятий в рамках Всероссийского фестиваля "Шукшинские дни на Алтае". Более 40 коллективов и исполнителей приехали на песенный фестиваль "В гостях у Шукшина" из 22 районов и городов. Новым стала работа площадок сельских администраций на  улице "Правда Шукшина". Комитет по культуре, спорту и туризму  представил муниципальное образование "Бийский район" и событийное мероприятие фестиваль "В гостях у Шукшина" на краевой выставке въездного и внутреннего туризма "АлтайТур. АлтайКурорт". 

 Для дальнейшего развития отрасли:
1. Необходимы ремонты зданий учреждений культуры (Светлоозерский, Новиковский, Стан-Бехтемирский, Большеугреневский, Старо-Чемровский).

2.  Требуется существенное обновление материально-технической базы учреждений культуры. 
На 2019 год планируются самые большие траты по отрасли «культура» из бюджета района софинансирование 5%, 4 млн. 500 тыс. руб. на ремонт Перовомайского ДК. 
Вся работа по развитию физической культуры и спорта строится на основе муниципальной программы «Развитие  физической культуры и спорта в Бийском районе» на 2015-2020 годы. В 2018 году на эти цели выделено более 8 млн. руб.

Осуществляют работу по ее реализации  51 физкультурных работников, из них: учителя физической культуры – 20; специалисты дошкольного образования – 1; работники учреждения дополнительного образования детей (ДЮСШ) – 10; работники физической культуры и спорта по месту жительства (методисты по спорту в сельсоветах) – 10 (нет методистов в Светлоозерском, Шебалинском, Большеугреневском, Калининском и Заринском сельсоветах), работники органов управления физической культуры и спорта – 1. 

Прошли обучение в Международном олимпийском университете по программе «Управление в сфере физической культуры и спорта» Максимова Г.С. и Жамин Г.В., по программе «Особенности спортивной подготовки» тренеры Кульгускин И.Л., Кокорина Л.А. и Желтобрюхов В.Ф.

Почетной грамотой Государственной думы РФ награжден тренер ДЮСШ Кулик И.Л.

МБУДО «ДЮСШ» Бийского района осуществляет переход на программы спортивной подготовки: с сентября 2018 года 10% обучающихся, полный переход запланирован на 2019 год. Воспитанники ДЮСШ имеют большие успехи на Всероссийских и краевых соревнованиях по лыжным гонкам и биатлону: в 2018 году 4 спортсмена выполнили норматив кандидата в мастера спорта по биатлону (Жамин Владимир, Мозговой Александр, Гордок Сергей, Домичек Олег). Также прославляют наш район выпускники ДЮСШ Томилов Иван (выступает за Хантымансийский АО и Алтайский край), Заозеров Сергей и Неверов Сергей (выступают за Новосибирскую область и Алтайский край). Тренеры-преподаватели Кокорина Л.А. и Роменских Т.В. стали победителями в региональном конкурсе «Лучший детский тренер». На содержание ДЮСШ выделено 5 млн. 141 тыс. руб.
Спортивные объекты. По данным реестра спортивных сооружений, на территории Бийского района более 100 спортсооружений, из них: плоскостные спортивные сооружения – 84; спортивные залы – 22; лыжные базы – 3.

Улучшается техническое состояние объектов спорта. В спортивных залах Первомайской школы №1, Первомайского Дома Культуры идет капитальный ремонт.  В апреле текущего года начнется капитальный ремонт спортзала Светлоозерской школы на сумму 15 млн. 266 тыс. руб. Произведен капитальный ремонт крыши Спортивного комплекса в с. Лесное по Проекту поддержки местных инициатив. на сумму 1 млн. руб.
ГТО. Успешно проходит внедрение и реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди учащихся образовательных учреждений. Всего выполнили нормативы - 204 ученика, из них 79 получили знаки отличия ГТО. Ведется работа по привлечению взрослого населения к выполению нормативов и требований ГТО: на районных олимпиадах в 2019 году все желающие смогут выполнить нормативы.
Мероприятия. За отчетный период были проведены все спортивные мероприятия согласно плану, спортсмены Бийского района активно принимают участие в районных, зональных и краевых соревнованиях. Видна хорошая и систематическая подготовка спортсменов на соревнованиях. Ведется работа над увеличением числа жителей Бийского района регулярно занимающихся, физической культурой и спортом. Проводятся спортивно-массовые мероприятия с привлечением взрослого населения. Проведены турниры памяти безвременно ушедших спортсменов: по мини-футболу - А.С. Платицина, гандболу - И.А. Шумакова, по баскетболу - С.В. Манузина, по волейболу - братьев Кравченко и др., в которых в общей сложности приняло участие более 3000 сельских спортсменов. 
Массово проведены районные олимпиады. С 2018 года участие в них принимают все 15 сельсоветов. Проводимая в 2018 году работа по спорту позволила значительно улучшить достижения спортсменов на краевых олимпиадах:

Зимняя краевая олимпиада – 4 место (в 2017 г. 23 место);

Летняя краевая олимпиада – 6 место (в 2017 г. 8 место).

На краевые олимпиады (зима-лето) приобретена новая парадная форма.

В 2018 году Бийский район принял зональные соревнования (отборочные на краевые олимпиады) по 5 видам спорта (Верх-Катунское, Енисейское).

Перспектива на 2019 год:
С 1 января текущего года создан отдел по спорту в составе управления по социальным вопросам.

С 2019 года во всех сельских администрациях появились ставки методистов по спорту (15 вместо 10).

По проекту поддержки местных инициатив в 2019 году будет построена спортивная площадка в селе Лесное.
По федеральной программе «Спорт – норма жизни» на территории Первомайской СОШ № 2 будет построена спортивная площадка для подготовки и выполнения нормативов ГТО.

ДЮСШ осуществит полный переход на программы спортивной подготовки.

Большую роль в воспитательной работе в районе играют общественные организации: Совет женщин, Совет отцов, Совет ветеранов, общество инвалидов. Общественными организациями проводится много мероприятий направленных на улучшение качества жизни жителей разных категорий. Эти мероприятия отличает высокий патриотизм, доброта и душевность.

При активном участии Совета женщин наш район ежегодно принимает участие в губернаторском проекте под названием «Поддержим ребенка». В этом году выросла активность наших жителей, предпринимателей. Было перечислено на счет Алтайского Детского фонда более 100 тыс. рублей.

Месячник «Мать и Дитя», как всегда, был насыщенным интересными и полезными делами.  Были проведены рейды по обследованию условий жизни многодетных, опекунских семей, семей СОП, адресные поздравления молодым мамам, литературные вечера, концертные программы. На торжественном собрании активисток женского движения района, лучшим из лучших были вручены Благодарственные письма и Почетные грамоты Администрации района.  На этом же празднике были подведены итоги муниципального этапа Эстафеты родительского подвига «Согрей теплом родительского сердца». Участникам и победителям были вручены грамоты и памятные подарки. Мы гордимся тем, что ежегодно наши семьи становятся победителями краевого этапа Эстафеты. В этом году ими стали замечательная семья приемных родителей из п. Амурский Генрихс Вячеслава и Бураковой Евгении. 

Активную позицию занимает Совет ветеранов района. На сегодняшний день в районе проживает более 10 тыс. жителей пенсионного возраста, 13 из них - участники Великой Отечественной войны. Активно работают 19 первичных организаций ветеранского движения. 

Ежегодно в октябре проходит месячник пожилых людей, в рамках которого проходит множество акций и мероприятий. Также традиционными стали акции «Милосердие» и «Забота», которые каждый год показывают, что в районе очень много желающих помочь больным, одиноко проживающим, брошенным родственниками старикам, детям из краевого центра «Надежда» г. Бийска, прихожанам церквей сел Усятское, Малоугренево, Енисейское, Новиково, Дому ветеранов в с. Новиково. Шефствуют над ними, помогают не только в плане обеспечения, но и в организации культурного досуга.

На проведение месячника были израсходованы средства из разных источников: районный бюджет, бюджет сельских поселений, предприятий, хозяйств, предпринимателей, спонсоров на сумму 64 тыс. рублей. Охвачено различными мероприятиями более 5 тыс. человек, проведено более 200 мероприятий, сформировано 182 продуктовых подарков.

Советы ветеранов на местах организовали продажу яиц, крупяных изделий местных производителей по отпускным ценам. В октябре все торговые предприятия делают скидки на продаваемую продукцию.

В ходе месячника все ветераны ВОВ посещены на дому, получили поздравление, все своевременно и в полном объеме пользуются предоставленными им мерами социальной поддержки. Большое внимание уделяется долгожителям, поздравление которых организуется совместно с управлением социальной защиты.

Всего инвалидов в районе 2 387, из них детей инвалидов 114. 
На территории района организована системная работа с инвалидами. Создана районная общественная организация инвалидов, на местах действуют 13 первичных организаций в которую входят 417 инвалидов. 

В районе проводится работа с различными категориями инвалидов. Почти все без исключения ячейки участвуют в различных фестивалях и конкурсах. 
Целенаправленно в районе работает комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав.  За год проведено 26 заседаний, в том числе 2 выездных (АППГ – 21), 100 % - с участием представителей прокуратуры. Всего рассмотрено по воспитательно-профилактической работе 19 вопросов (АППГ – 13). Проанализирована работа всех ведущих субъектов системы профилактики района. В течение всего года ежемесячно осуществлялись межведомственные рейды по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории конкретной сельской администрации. Всего было осуществлено 14 плановых рейдовых мероприятий и 12 внеплановых выездов членов комиссии по сигналам. 

На рассмотрение комиссии поступило 206 протоколов об административных правонарушениях (АППГ – 239), наблюдается снижение на 14 %. Из общего количества протоколов об административных правонарушениях, рассмотренных на заседаниях комиссии 25 несовершеннолетним назначено административное наказание (АППГ – 39). В 36 % случаев несовершеннолетние привлечены к ответственности за совершение правонарушений, связанных с употреблением  алкогольной продукции (ст. 20.21 КоАП РФ – 9 несовершеннолетних).   К административной ответственности привлечено 180 родителей  (законных  представителей): 80,6 % всех рассмотренных материалов об административных правонарушениях составили материалы по статье 5.35 КоАП РФ (145 чел.); 13 родителей (законных представителей) несовершеннолетних привлечены к административной ответственности за нахождение их детей, не достигших возраста 16 лет, в состоянии опьянения, либо за потребление такими несовершеннолетними алкогольной и спиртосодержащей продукции.

Комиссия в своей работе старается уделять больше внимания на проведение мероприятий, направленных на профилактику асоциальных явлений. С этой целью на территории района прошли: 

- Районное собрание с подростками, совершившими преступления, общественно-опасные деяния – март;

- Краевая операция «Малыш», направленная на ранее выявление неблагополучия в семьях - март;

- Краевая межведомственная операция «Каникулы»» (май-август) работа с выпускниками школ, занятость несовершеннолетних, в первую очередь, подучётных категорий;

- Акция «Защитим детство» (выявление, устройство детей оставшихся без попечения родителей; работа с опекунами, детьми, находящимися под опекой) – 01.06 – 15.06;

- Районная операция «Занятость» (выявление, трудоустройство не учащихся и неработающих несовершеннолетних – 15.09 – 15.10; в первую очередь подучётные категории);

- Районная акция «Я–гражданин России!» - декабрь (выявление несовершеннолетних в   возрасте 14 – 18 лет, проживающих без удостоверения личности, оказание помощи в получении паспорта).

Планово проводится профилактическая работа с семьями и несовершеннолетними, находящимися в СОП. На 1 января 2019 года на учете в комиссии состоит 34 несовершеннолетних (АППГ – 30), с которыми в течении 2018 года комиссией проводилась индивидуальная профилактическая работа. На учете в комиссии состоит 69 семей, находящихся в СОП (АППГ- 56 семей), что составляет 0,5 % от общего количества семей с детьми в районе. За 2018 год было снято 37 семей (АППГ- 46), из них в связи с улучшением ситуации в семье – 18 семей (АППГ – 26), что составляет 48,6 % от общего количества семей, снятых с профилактического учета.

По состоянию на 01.01.2019 год наблюдается снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними, на 4,2 %, в сравнении с аналогичным периодом прошлого года, однако за прошедший год наблюдается рост преступлений совершенных повторно одними и теми же лицами.  На 1 января в районе нет несовершеннолетних,  осужденных к условной мере наказания. Рост подростковой преступности наблюдается по Верх-Бехтемирской, Шебалинской и Новиковской сельским администрациям.

В прошедшем году Администрацией района проведена конкретная работа по социальной защите населения.
1)
Предоставление адресной социальной помощи

За 2018 год 384 жителям Бийского района предоставлена материальная помощь в общей сумме 308 тыс. руб. 

2)
Государственная поддержка семей, имеющих детей.

За 2018 год назначено и выплачено:


1) ежемесячное пособие на ребенка 1 457 семьям с детьми, из них:


- 257 одиноких матерей;


- 390 многодетные семьи;


- 810 семей, получающих пособие на общих основаниях.


2) единовременное пособие при рождении ребенка – 99 семьям;


3) ежемесячное пособие по уходу за ребенком:


- на первого ребенка 85 семьям;


- на второго ребенка 135семьям.


4) ежемесячную денежную выплату при рождении третьего ребенка или последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет – 131 семьям.


5) право на материнский (семейный) капитал в Алтайском крае подтвердили 94 семей района, распорядились им – 54 семей.

3)
Предоставление мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан. 
	Наименование выплаты
	Сумма (руб.)

	ЕДК

Региональный бюджет:
	2927

	- труженики тыла
	18

	- ветераны труда
	2643

	- реабилитированные граждане
	266

	ЕДК

Федеральный бюджет:
	2557

	Компенсация расходов на оплату взносов на капитальный ремонт:
	51

	- граждане, достигшие 70-80 лет
	50

	- граждане из числа лиц, пострадавших на Чернобыльской АЭС
	1

	субсидии на оплату ЖКХ
	630 семей-1753 человека


Сумма субсидии населению района на оплату ЖКУ Бийского района в 2018 году составила  10,6 млн. рублей. На выплату ЕДК районным льготникам выделено около 29 млн. рублей. На компенсацию по оплате коммунальных услуг сельским педагогам района 20 млн. рублей.

Количество получателей компенсации в разрезе льготных категорий:

- в соответствии с законом ФЗ «О ветеранах» - 151; 

- в соответствии с законом ФЗ «О социальной защите инвалидов» - 2386;

- по законам о социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастроф – 20;

- по законам о мерах соц. поддержки реабилитированных, и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий – 266;

- по законам о ветеранах труда РФ, субъекта РФ – 2643;

- труженики тыла – 18.

Получателями компенсации расходов на уплату взносов на капитальный ремонт многоквартирных домов гражданам, достигшим 70 лет стали 50 человек на 47 тыс. руб.

4)
О предоставлении мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.

За 2018 год в соответствии с законодательством Алтайского края мерами социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты воспользовалось более 3,5 тыс. человек – жителей Бийского района. Из средств краевого бюджета на эти цели выделено более 25 млн.руб. В том числе: ветеранов труда – 3365 чел, жертв политических репрессий – 141 чел, тружеников тыла (не имеющих других льготных оснований) - 18 чел. 

На территории района 870 педагогов получают ежемесячную компенсацию расходов по оплате жилого помещения, освещения и отопления. Компенсация с 01.04.2017 выплачивается в твердой сумме с 01.01.2018 – 1 900 руб, с 01.01.2019 – 2000 руб.  Выплаты учителям за год  составили более 20 млн. руб.

43 человека, имеющих заслуги перед РФ и Алтайским краем получают доплату к пенсии 850 рублей в месяц.

177 человек, являясь Почетными донорами, получили ежегодную выплату 13 562,78 руб. Израсходовано бюджетных средств 2,4 млн. рублей.

За 2018 год реализовано 6735 проездных билетов для проезда по Бийскому району. Возмещено расходов по оказанию транспортных услуг перевозчикам на сумму более 7 млн. рублей.

5)
Социальное обслуживание.

В 2018 году принято 202 решений о признании граждан, проживающих в Бийском районе, нуждающимися в социальном обслуживании и составлено соответствующее количество индивидуальных программ. Получателями социального обслуживания на дому являлись 87 граждан, социальные услуги в форме полустационара получили 70 человек, в стационарной форме 45 инвалидов (детей-инвалидов).

На учете в управлении состоит 80 совершеннолетних недееспособных граждан и 4 ограниченно дееспособных граждан. В 2018 году проведено 82 плановых проверок условий жизни совершеннолетних недееспособных граждан.

За получением справки многодетной семьи в управление обратилось 131 гражданин, все семьи проинформированы о мерах социальной поддержки, предусмотренным действующим законодательством.

В 2018 году по национальному проекту «Здоровье» из федерального бюджета было получено: 

на родовые сертификаты - 801 тыс. рублей; 

на детские сертификаты - 608 тыс. рублей; 

на диспансеризацию детей-сирот - 836,7 тыс. рублей; 

на диспансеризацию взрослого населения - 6 млн. 405 тыс. рублей; 

на диспансеризацию несовершеннолетних - 5 млн. 356 тыс. рублей;

на вакцинопрофилактику - 4 млн. 891 тыс. рублей; 

на медикаменты - 3 млн. 753 тыс. рублей; 

на модернизацию - 226 тыс. рублей; 

на профосмотры взрослого населения - 85,3 тыс. рублей;

на оплату труда и расходные материалы социально значимых врачей (психиатры, наркологи, фтизиатры, инфекционисты) - 2 млн. 527 тыс. рублей;

на возмещение коммунальных услуг - 1 млн. 978 тыс. рублей.
Общая численность населения Бийского района составляет – 31771 человек. Из них: взрослое население трудоспособного возраста – 15903, взрослое население старше трудоспособного возраста – 8985, дети – 7289.

Смертность составила – 528 человек (1640,9 на 100 тыс. населения) по следующим основным  причинам:

1 место - Смертность от болезней сердца и сосудов за прошедший год составила 285 человек (АППГ- 266).

2 место - Смертность от онкологических заболеваний в 2018 году составила  90 человек (АППГ- 75).

3 место – травмы, отравления  составила за 2018 год  - 36 человек (АППГ-47).

Показатель материнской смертности в Бийском районе за предшествующие три года составил – 0. Показатель перинатальной   смертности в Бийском районе в 2018 году – 0. В 2018 году в Бийском районе умерли– 6 детей (2017 году – 4 ребенка). Структура детской  смертности представлена различными травмами, отравлениями и  острыми инфекциями.

Рождаемость в районе остается стабильной на протяжении трех последних лет: в 2018 году родилось- 347 детей ( 2017 – 351 ребенок,  2016 - 348 детей).  Количество детей, рожденных по программам вспомогательных репродуктивных технологий (ЭКО) в 2018 году – 3 (2017 году – 4).

Обеспечение доступности всех видов медицинской помощи для населения осуществляется через сеть лечебно-профилактических учреждений, которая представлена: ЦРБ с 102 койками круглосуточного стационара, 53 койками дневного стационара, поликлиникой мощностью 785 посещений в смену, 1 участковая больница, 5 врачебных амбулаторий, 27 ФАПов.

С целью выявления заболеваний на ранних стадиях, совершенствования форм и методов диспансеризации и профилактических осмотров населения, диспансеризации больных с хроническими заболеваниями, профилактических медицинских осмотров несовершеннолетних организована выездная работа в населенные пункты по отдельному графику. Всего за 2018 год при проведении диспансеризации и осмотров различных групп населения было осмотрено 28941 человек взрослого и детского населения. 

Одним из важнейших направлений в работе Администрации района по защите населения является организация работы ГО и ЧС. В период с января по декабрь 2018 года  личный состав  отдела ГОЧС и МР района занимался служебной деятельностью согласно планов основных мероприятий на 2018 год. Основные задачи по поддержанию в постоянной готовности района к выполнению мероприятий мобилизационного планирования, по гражданской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций выполнены. В целях обеспечения безопасности жизнедеятельности населения организовано проведение 14 заседаний КЧС и ПБ района. Разработан и утвержден План основных мероприятий в области гражданской обороны, и предупреждения чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах Бийского района. Разработан План по проведения мероприятий, обеспечивающих пропуск паводковых вод на 2018 г. Разработан план эвакуации и размещения населения Бийского района в случае возникновения паводка в период май – июнь 2018 года. На случай возникновения паводка разработан и утвержден «План мероприятий по смягчению рисков и реагированию на ЧС на территории Бийского района в паводкоопасный период 2018г. Произведен комплекс работ по выявлению, исследованию на предмет опасности, а так же официально утвержден постановлением перечень выявленных опасных зон для купания, расположенных на территории Бийского района в летний период 2018 года. В 2018 году  принимали  участие в краевом комплексном мобилизационном учении. 

За весь отчетный период отдел ГОЧС и МР тесно взаимодействовал с отделом военного комиссариата  города Бийск, Бийского и Солтонского районов Алтайского края во вопросам учета мобилизационных людских и транспортных ресурсов на территории района, по вопросам воинского учета и бронирования, по организации и проведения смотров – конкурсов на лучшую организацию осуществления воинского учета, объектов базы мобилизационного развертывания, с войсками частями, дислоцированными на территории района в вопросах обеспеченности мобилизационной потребности в период мобилизации и в военное время, с УФСБ России по Алтайскому краю,

Организовано проведение 8 суженных заседаний Администрации Бийского района по вопросам оборонного характера, по итогам которых  подготовлено 12 постановлений суженного заседания Администрации Бийского района и районной комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе.  

В 2018 году был автоматизирован учет при проведении работ по бронированию с использованием комплексных программно-информационных средств по всем организациям Бийского района.

На базе ЕДДС района  установлена, прошла испытания и преступила к работе «Система обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру 112», двое дежурных ЕДДС прошли обучение по программе «Оператор Системы 112».

За отчетный период  отдел ГОЧС и МР принял участие: 

В марте -  с целью проверки готовности района, под руководством Администрации Алтайского края  в  штабной тренировке с сельскими  администрациями, подверженными ЧС, связанными с весенним паводком и половодьем и службами ГО района  – оценка «хорошо».

В апреле - в  штабной тренировке с сельскими  администрациями, подверженными ЧС, связанными с лесными пожарами;

В сентябре – в командно – штабной тренировке с эвакуационной комиссией Алтайского края и службой автотранспортного обеспечения района по теме: «Организация проведения и обеспечение эвакуационных мероприятий в условиях военного времени»;

В октябре  -  во всероссийской тренировке по гражданской обороне, оценка «хорошо».

Также, в текущем году,  8  раз проходили тренировки под руководством ГУ МЧС России по Алтайскому краю, ЦУКС России  по Алтайскому краю по предотвращению и ликвидации ЧС с участием ЕДДС района.Заслушивание ЕДДС района на уровне СРЦ проводилось 3 раз.

 В начале апреля на р. Бия в районе пос. Ключи были организованы и успешно произведены работы по рыхлению льда с привлечением специалистов ВЧ 41659. 

В связи с хроническим заиливанием русел рек района, обильной эрозией берегов в избегании усугубления паводковых процессов летом 2018 года проведено заседание КЧС и ПБ района по вопросу расчистки наносных кос на акваториях района, поставлены задачи и определены исполнители. В 2018 году осуществлялось представление табельной отчетности и отработка различных распоряжений и указаний ГУ МЧС России по Алтайскому краю,  Администрации Алтайского края, отдела спецработы Администрации края.

В Бийском районе функционирует 1 административная комиссия при Администрации Бийского района и 15 административных комиссий на территории сельских советов. Персональный и численный состав административной комиссии муниципального образования Бийский район установлен муниципальным правовым актом и включает в себя председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря и 5 членов.


С начала 2018 года из отдела полиции по Бийскому району в комиссию поступило 128 материалов об административных правонарушениях, на 11 материалов больше, чем в 2017 году. Штатным сотрудником комиссии на ежедневной основе проводилась работа по извещению правонарушителей о дате, времени и месте составления протоколов и рассмотрения административных дел. За год направлено 680 писем. Проведено 28 заседаний. Должностными лицами Администрации района составлено 85 протоколов об административных правонарушениях, совершенных на территории МО Бийский район.

Административной комиссией района в 2018 г. вынесено:

56 постановлений о наложении административных штрафов на общую сумму 49000 руб., их которых оплачено 34439,27 руб.;

3 постановления о предупреждении;

26 постановлений о прекращении дела;

43 определения об отказе в возбуждении административного производства, что на 11 отказов больше, чем в 2017 году. Основными причинами отказа явились отсутствие состава административного правонарушения (время, не подпадающее под статью, нет подтверждение факта административного правонарушения), а также   изменения законодательства.
Наибольшее количество административных дел, а именно 54 было рассмотрено по статье 61 «Нарушение установленного законом Алтайского края запрета нарушения тишины и покоя граждан» закона Алтайского края № 46-ЗС от 10 июля 2002г. «Об административной ответственности за совершение правонарушений на территории Алтайского края», что составило от общего количества дел 42 %. По данной статье вынесено 33 постановления о наложении административного штрафа на общую сумму 26500 руб., из которых взыскано 18439,27 руб.

По статье 70 «Причинение собаками физического и материального вреда», вышеуказанного закона  - рассмотрено 18 дел, что составило 14 % от общего количества дел (на 5 дел больше, чем в 2017 году). Вынесено 14 постановлений о наложении административного штрафа на общую сумму 18500 руб., из которых взыскано 9000 руб. 

По статье 27 «Нарушение в области благоустройства территорий муниципальных образований», закона 46-ЗС – рассмотрено 14 дел (на 3 дела больше, чем в 2017 г.), что составило 11 % от общего количества дел. Вынесено 5 постановлений о наложении штрафа на общую сумму 4000 руб., взыскано 3000 руб., 3 предупреждения, 8 постановлений о прекращении производства по делу, 3 материала направлено по подведомственности.    

В результате проведенного анализа практики работы административных комиссий в сельских советах Бийского района Алтайского края выявлены следующие проблемы: в администрациях, за исключением Верх-Катунского (6), Верх-Бехтемирского (3), Лесного (4) сельсоветов должностными лицами администраций сельсоветов не составляются протоколы об административных правонарушениях, административные комиссии сельсоветов не рассматривают протоколы об административных правонарушениях, работа по взысканию штрафов не проводится, делопроизводство комиссиями также не ведется. Вообще не работают комиссии в Шебалинском, Большеугреневском, Енисейском, Калининском, Малоенисейском, Малоугреневском, Новиковском, Первомайском, Сростинском, Усятском, Светлоозерском, Заринском сельских советах.
По состоянию на 1 января 2019 года в Администрации района работает 114 человек. Из общего числа работников 72 являются муниципальными служащими, в том числе 38 - в Администрации района, 16 – в комитете по образованию и делам молодежи, 9 – в комитете по финансам, налоговой и кредитной политике, 6 - в комитете по управлению муниципальным имуществом, земельным отношениям, 3 - в комитете по культуре, спорту и туризму. 

68 муниципальных служащих из 72 имеют высшее образование (94,4%); повысили квалификацию 5 муниципальных служащих. Принято на службу 24 служащих, в том числе по конкурсу – 12, назначено из резерва 11 муниципальных служащих, 1 служащий был принят на квотируемое рабочее место для лиц, имеющих инвалидность. Уволено со службы 16 служащих. Состоялось 6 конкурсов на замещение 12 вакантных должностей муниципальной службы. 

За прошедший год в Администрацию района поступило 1052 письменных обращений граждан (в  2017 г. – 1332) 70 из которых, передано для исполнения из Администрации Алтайского края (2017 г. -  20),  41 – из Управления Президента РФ  (2017 г. – 25).


По вопросу оформления и предоставления земельных участков  обратилось 537 человек, по вопросу выдачи разрешений на строительство  – 179 человек, по улучшению жилищных условий и ремонта жилья – 6, по вопросу  газификации - 17, по вопросам   транспортного обслуживания населения  12,  по вопросам жилищно-коммунальной сферы - 82, по оказанию материальной помощи - 4, 25 заявлений  относятся к сфере социальной защиты населения.


На личном приеме у Главы района побывало 40 человек (в 2017 году – 14).


Принято 777 постановлений и 732  распоряжения  по основной деятельности Администрации района (в 2017 году 1043 и 706 соответственно).

Отправлено 4282 исходящей корреспонденции в органы власти и организации (в 2017 г. – 3516).

На 01.01.2019 года на хранении в архивном отделе находилось 29000 дел, из них 22500 дел – управленческая документация, 64 дела – документы личного происхождения и 6436 дела – документы по личному составу от ликвидированных организаций, предприятий и учреждений.

В 2018 году было принято на хранение 514 дел управленческой документации и 247 дел по личному составу от ликвидированных предприятий.

 В 2018 году архивным отделом было исполнено 1825 запросов по самой разной тематике для физических и юридических лиц.  Для исполнения запросов использовалось 9700 дел из хранилища.             

 В 2018 году продолжалась работа в рамках по оцифровке документов: в базу данных «Архивный фонд» были внесены заголовки на 1300 дел и   отсканировано 320 листов описей. 
Работа по представлению жителей района к наградам различных уровней
В 2018 году успешно велась работа по представлению жителей района к наградам. Почетного звания «Ветеран труда» были удостоены 90 жителей района (2017 г. - 26), «Ветеран труда Алтайского края» - 135 жителей района (2017 г. - 23), вручены  5 Почетных грамот Правительства Алтайского края (2017 г. - 5)  и 2 Благодарности Губернатора Алтайского края (2017 г. - 1), 3 медали «За заслуги в труде» (2017 г. - 1), 11 Почетных грамот Алтайского краевого Законодательного Собрания (2017 г. - 9), 14 Благодарственных писем Алтайского краевого Законодательного Собрания, 8 Почетных грамот Министерства сельского хозяйства Алтайского края (2017 г. - 17). 303 Почетные грамоты Администрации Бийского района были вручены гражданам и коллективам района.  12 животноводов Бийского района стали получателями премии Губернатора края за достижения наивысших показателей в молочном животноводстве в размере ежемесячного денежного поощрения и санаторно-курортного лечения. Фотографии двадцати представителей трудовых коллективов предприятий, учреждений и организаций района размещены на Доске Почета «Слава и гордость района». 
 В целом считаю, что коллектив работников Администрации, комитетов работал слаженно, инициативно по большинству направлений деятельности, определенных Уставом района. Мы прекрасно понимаем, что результаты работы района в целом могли быть достигнуты только в плотном объединении усилий с Администрациями сельсоветов, депутатами районного и местных Советов, руководителями хозяйств и организаций, работающих в районе. Мы благодарны всем за сотрудничество. В моем отчете отмечены недостатки работы, определены пути их устранения, определены перспективы работы на текущий год, они нам понятны. 
Спасибо за внимание.















Отчет Главы Бийского района о результатах деятельности, деятельности Администрации района и иных подведомственных органов местного самоуправления за 2018 год














