


Приложение 1 
к приказу МКУ «Комитет 

Администрации Бийского района по 
образованию и делам молодежи»  

от 17 декабря 2024 г. № 428-П 

 

 
УТВЕРЖДАЮ УТВЕРЖДАЮ 

И.о. председателя МКУ    Председатель Бийской районной 
«Комитет Администрации Бийского  организации Общероссийского  

района по образованию и делам    Профсоюза образования 

молодёжи» 

 

 

 
ПОЛОЖЕНИЕ  

о муниципальном этапе краевого конкурса «Учитель года Алтая -2026» 

«Учитель года Бийского района -2026» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает структуру муниципального конкурса 

«Учитель года – 2026» (далее - Конкурс), определяет формат, регламент, порядок и 

критерии оценивания конкурсных испытаний, требования к составу участников, жюри, 

порядок предоставления материалов, порядок определения финалистов, лауреатов и 

победителя Конкурса, а также условия финансирования Конкурса. 

1.2. Конкурс «Учитель года Бийского района» (далее - Конкурс) проводится 

ежегодно. 

 В рамках Конкурса проводится номинация «Педагогический дебют».  

Конкурс является муниципальным этапом краевого конкурса «Учитель года Алтая–

2026» 

1.3. Конкурс проводится с целью выявления талантливых учителей, их поддержки и 

поощрения, повышения социального статуса педагогической профессии, распространения 

педагогического опыта лучших учителей Бийского района в соответствии с современными 

тенденциями развития российского образования, отраженными в Федеральном законе «Об 

образовании в Российской Федерации», профессиональном стандарте «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)», федеральных государственных 

образовательных стандартах общего образования. 

1.4. Учредителями Конкурса являются: 

МКУ «Комитет Администрации Бийского района по образованию и делам 

молодёжи» (далее - Комитет»); 

Бийская районная организация Общероссийского Профсоюза образования; 

Организатором Конкурса является муниципальное методическое объединение 

«Клуб «Учитель года Бийского района». 

1.5. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте МКУ «Комитет 

Администрации Бийского района по образованию и делам молодёжи» 

http://bsk.edu22 

 

2. Организационно-методическое сопровождение Конкурса 

2.1. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет 

Организационный комитет (далее – «Оргкомитет»), который формируется учредителями 

http://bsk.edu22/
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Конкурса. 

2.2. Оргкомитет осуществляет следующие функции: 

- определяет порядок проведения Конкурса; 

- определяет сроки проведения конкурсных мероприятий; 

- утверждает площадки проведения конкурсных мероприятий; 

- обеспечивает организационные условия для проведения Конкурса; 

- формирует составы жюри Конкурса на основании предложений 

Учредителей; 

- рассматривает спорные вопросы в ходе организации и проведения Конкурса; 

- осуществляет взаимодействие со спонсорами по вопросу финансовой поддержки 

проведения Конкурса; 

- рассматривает апелляции (жалобы) участников, принимает соответствующие 

решения; 

- организует освещение Конкурса в средствах массовой информации. 

2.3. Состав Оргкомитета конкурса утверждается приказом МКУ «Комитет 

Администрации Бийского района по образованию и делам молодёжи». 

3. Участники Конкурса 

3.1. Участниками Конкурса являются учителя со стажем педагогической работы не 

менее трех лет. Для участия в муниципальном Конкурсе от каждой образовательной 

организации Бийского района делегируется конкурсант.  

3.2. Победитель Конкурса предыдущего   года к участию в Конкурсе текущего года 

не допускается. 

 

4. Условия участия, требования к документам и материалам 

4.1. Для участия в Конкурсе образовательные организации до 30.01.2025 г. 

направляют на адрес электронной почты Комитета zaozerova.djulia@yandex.ru следующие 

документы: 

- представление образовательного учреждения (Приложение 1); 

- заявление об участие в Конкурсе по образцу (Приложение 2); 

- информационную карту участника Конкурса (Приложение 3) 

- фотографию. 

4.2. По завершении предоставления документов, указанных в п. 4.1. настоящего 

Положения, оргкомитет Конкурса формирует списочный состав участников.  

4.3. Не подлежат рассмотрению документы, подготовленные с нарушением 

требований к оформлению.  

 

5. Структура конкурсных испытаний, формат, регламент их проведения, порядок и 

критерии оценки 

 5.1 Конкурс проходит очно в два тура: первый, второй туры.  

5.2. Для участников проводится установочный семинар. 

 5.3. Первый тур «Учитель-профессионал» 

 Первый тур включает три конкурсных испытания: «Презентация опыта работы 

«Методическая мастерская», «Разговор со школьниками» и «Урок». 

Испытание может проходить в группах, и зависит от количества участников конкурса. 

 5.3.1. Конкурсное испытание «Презентация опыта работы «Методическая 

мастерская».  

mailto:zaozerova.djulia@yandex.ru
http://mon.gov.ru/files/materials/5304/pril1.doc
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Цель конкурсного испытания: демонстрация участником Конкурса методической 

грамотности, соотнесения педагогической теории с практикой, представление своей 

педагогической деятельности в соответствии с требованиями ФГОС, профессиональным 

стандартом «Педагог». 

Формат конкурсного испытания: устное представление конкурсантом своего 

профессионального опыта по методической теме. Выступление может сопровождаться 

мультимедийной презентацией, аудио и видео сопровождением, иллюстрирующими 

описание опыта профессиональной деятельности участника конкурса, используемых им 

технологий и методик.  

Очередность выступления конкурсантов определяется жеребьевкой. 

Регламент конкурсного испытания: выступление конкурсанта – до 7 минут; 

ответы на вопросы членов жюри – до 5 минут. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов.  

Критерии оценки конкурсного испытания: 

-актуальность и результативность; 

-научная корректность и методическая грамотность (в том числе в использовании 

электронных средств обучения); 

- практическая значимость и применимость; 

-информационная, коммуникативная культура и навыки самопрезентации. 

 

5.3.2. Конкурсное испытание «Разговор со школьниками» 

 Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессионально-

личностных  компетенций конкурсанта в области воспитания и социализации 

школьников. 

 Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение конкурсантом со 

школьниками актуальной социально значимой темы, которое проводится в 

общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки 

проведения первого тура. 

 Темы для обсуждения определяются для каждого конкурсанта жеребьевкой, 

проводимой в период проведения установочного семинара. 

  

 Регламент конкурсного испытания: выступление конкурсанта – до 20 минут; 

ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

 Возрастная группа (далее- класс), с которой будет проводиться обсуждение темы, 

выбирается конкурсантом самостоятельно. При этом конкурсант проводит обсуждение 

темы со школьниками в том же классе, в котором проводится конкурсное испытание 

«Урок». 

 Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов.  

 Критерии оценки конкурсного испытания: 

 - глубина, уровень раскрытия темы и воспитательная ценность проведенного 

обсуждения; 

- методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

- ценностные ориентиры и личная позиция; 

- коммуникативная культура. 

 

 5.3.3. Конкурсное испытание «Урок» 
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 Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных 

компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы 

организации учебно-воспитательного процесса и учебной деятельности обучающихся. 

 Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который 

проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утвержденной 

Оргкомитетом в качестве площадки проведения первого тура. 

 Очередность выступления конкурсантов определяется расписанием уроков 

общеобразовательной организации. При этом конкурсант проводит урок в том же классе, 

в котором проводилось конкурсное испытание «Разговор со школьниками». 

 Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим 

планированием и рабочей программой по соответствующему предмету с учетом ее 

фактического выполнения в соответствующем классе общеобразовательной организации, 

утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки проведения первого тура. В случае 

если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в данной общеобразовательной 

организации, урок проводится как вводный по данному предмету. 

 Сведения (класс, необходимое для проведения урока оборудование) заявляются 

конкурсантом самостоятельно. 

 Регламент конкурсного испытания: обоснование применения методических 

подходов, приемов и технологий в соответствии с заявленной темой и целевыми 

ориентирами урока – до 5 минут; проведение урока – 35 минут; самоанализ урока и 

ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

 Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.  

 Критерии оценки конкурсного испытания: 

- методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

- корректность и глубина понимания предметного содержания; 

- целеполагание и результативность; 

- реализованность воспитательного потенциала урока; 

- коммуникативная культура; 

- рефлексивная культура. 

  

 5.4. Второй тур «Учитель-мастер» 

  Второй тур включает  два  конкурсных испытания  «Мастер-класс» и 

«Педагогическое интервью». 

5.4.1 Конкурсное испытание «Мастер-класс». 

 Цель конкурсного испытания: демонстрация финалистами Конкурса 

профессионального мастерства в области презентации и трансляции педагогического 

опыта в ситуации профессионального взаимодействия.  

 Формат конкурсного испытания: учебно-методическое занятие, 

демонстрирующее педагогическое мастерство финалиста в области трансляции своего 

педагогического опыта, доказавшего эффективность в практической работе. 

 Мастер-класс проводится на площадке, утвержденной Оргкомитетом в качестве 

площадки для проведения второго тура в присутствии жюри и участников Конкурса. 

 Тему, форму проведения мастер-класса, наличие фокус-группы и ее 

количественный состав (при необходимости) конкурсанты определяют самостоятельно. 

Очередность выступлений определяется по результатам жеребьевки, проводимой в день 

объявления финалистов Конкурса. 

 Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса – до 20 минут; 

ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

 Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.  
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 Критерии оценки конкурсного испытания: 

 - методическая обоснованность; 

- практическая значимость и применимость; 

- актуальность и глубина предметного содержания; 

-эффективность форм педагогического взаимодействия; 

- информационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации; 

- рефлексивная культура. 

5.4.2. Конкурсное испытание «Педагогическое интервью». 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом владения 

теоретическим и практическим инструментарием по актуальным вопросам образования.  

Формат конкурсного испытания: открытая беседа конкурсанта с интервьюером, 

выбранным Оргкомитетом, в формате «вопрос-ответ» с ограниченным кругом целевых 

вопросов.  

Банк вопросов формируется Оргкомитетом. 

Для каждого конкурсанта из общего Банка вопросов формируется комплект, 

состоящий из пяти вопросов. 

Регламент конкурсного испытания: беседа конкурсанта с членом жюри – до 15 

минут.  

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов.  

Критерии оценки конкурсного испытания:  

-сформированность педагогического мышления;  

-общий кругозор и профессиональная эрудиция;  

-социальная ответственность и гражданская позиция;  

- коммуникативная культура и навыки самопрезентации. 

 

6. Жюри Конкурса 

 6.1. Оценку конкурсных испытаний осуществляют: жюри первого тура, Большое 

жюри второго тура, утвержденные приказом МКУ «Комитет Администрации Бийского 

района по образованию и делам молодежи» 

 6.1.2. Для оценивания конкурсных испытаний первого тура формируется жюри 

первого тура. Жюри первого тура формируется на межпредметной основе. В состав жюри 

включается не менее одного эксперта, специализирующегося в предмете, преподаваемом 

конкурсантом. 

 6.1.3. Состав жюри первого тура формируется из представителей Учредителей 

Конкурса, профессиональных объединений педагогов, победителей Конкурса прошлых 

лет. 

 6.1.4. С целью вовлечения в процесс Конкурса ученической общественности может 

быть предусмотрено формирование ученического жюри из числа обучающихся 

общеобразовательных учреждений (по согласованию). 

 6.1.5 Для оценивания конкурсных испытаний второго тура формируется Большое 

жюри. 

 6.1.6 Большое жюри формируется из числа известных учителей, деятелей науки, 

культуры и искусства, руководителей учреждений, профессиональных общественных 

организаций, победителей конкурса «Учитель года» и номинации «Педагогический 

дебют», представителей учредителей, председателей жюри первого тура. 

 6.1.7 Состав Большого жюри второго тура формируется на основе предложений от 

Учредителей Конкурса. При этом предоставляется право участия в составе Большого 

жюри победителю муниципального этапа конкурса «Учитель года Алтая-2026». 
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         6.1.8 Профилактика конфликта интересов осуществляется следующим образом: в 

состав Большого жюри не могут входить руководители тех организаций, в которых 

работают финалисты. 

 6.2 Руководство жюри осуществляют председатели. 

 6.3 Все члены жюри Конкурса обладают равными правами. Каждый член жюри 

имеет один голос и правомочен самостоятельно принимать решения по оцениванию 

вступлений участников в конкурсных испытаниях. Оценивание за других членов жюри не 

допускается. 

7. Порядок определения и награждения лауреатов и победителя Конкурса 

 7.1. Подсчет количества баллов, выставленных каждому участнику Конкурса, 

включает следующие этапы: 

 по итогам первого тура конкурсанту выставляется оценка, представляющая собой 

сумму средних арифметических баллов, начисленных ему за конкурсные испытание; 

 по итогам второго тура конкурсанту выставляется оценка, представляющая собой 

сумму средних арифметических баллов, начисленных ему за конкурсные испытания. 

 7.2. Три конкурсанта, набравших наибольшее количество баллов по результатам 

первого тура, выходят в финал и объявляются лауреатами Конкурса. 

 Конкурсант, набравший наибольшее количество баллов по сумме результатов 

второго тура, объявляется победителем Конкурса. 

 7.3. Награждение участников, лауреатов и победителя Конкурса осуществляется в 

рамках торжественных мероприятий, с вручением почетных грамот. дипломов, 

специальных призов от Оргкомитета. 

 7.4. Победителю Конкурса предоставляется право участия в региональном этапе 

конкурса «Учитель года Алтая» 2026 года.  

 7.5. Победитель Конкурса включается в состав Большого жюри муниципального 

Конкурса следующего года. 

7.6. Победитель Конкурса активно распространяет свой инновационный опыт, 

инициирует проекты по преобразованию педагогической деятельности, способствует 

укреплению и развитию профессионального сообщества, формулирует проблемы 

современного образования, предлагает пути решения. 

7.7. Победитель Конкурса выполняет особую миссию. Он становится 

представителем педагогического сообщества района, от имени которого выражает 

интересы учителей Бийского района публично. 

  

8. Финансирование Конкурса 

  

 8.1. Для проведения краевого Конкурса допускается привлечение средств 

учредителей и спонсорских средств. 

 

Контактная информация: 

 

МКУ «Комитет Администрации Бийского района по образованию и делам молодёжи» 

Бийск, ул. Ленина, 113  bir.com22@mail.ru 

Заместитель председателя по информационно-методической работе 

Карташова Юлия Сергеевна zaozerova.djulia@yandex.ru   

 

Руководитель муниципального методического объединения «Клуб «Учитель года 

Бийского района»»  

Запорожских Ирина Борисовна   8 929 390 99 91   zib29@yandex.ru   

mailto:bir.com22@mail.ru
mailto:zaozerova.djulia@yandex.ru
mailto:zaozerova.djulia@yandex.ru
mailto:zib29@yandex.ru
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Председатель Бийской районной организации Общероссийского Профсоюза образования  

Логинова Светлана Юрьевна  8-905-928-35-13   sanlog25@mail.ru 

mailto:sanlog25@mail.ru
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Приложение 1 

 
В Оргкомитет муниципального 

конкурса 

«Учитель года Бийского района–2026» 

                                                                                   

 
 

 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

 

__________________________(наименование ОО) выдвигает

 __________________(фамилия, имя, отчество участника конкурса, занимаемая 

должность и место работы участника конкурса) на участие в муниципальном конкурсе 

«Учитель года Бийского района–2026».  

 

Приложение: 

- заявление участника Конкурса  

- информационная карта 

- фотография 

 

 

 

Должность руководителя 

(фамилия, имя, отчество) (подпись) 

 

 

  

М. П. 
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Приложение 2 

В оргкомитет конкурса  

«Учитель года Бийского района–2026» 

                                                                                  ______________________________, 

 

______________________________ 

       (Ф. И. О. в родительном падеже) 

учителя _______________________ 

                 (наименование учебного предмета) 

______________________________ 

 

______________________________ 

 (наименование образовательного учреждения) 

______________________________ 

(наименование муниципалитета) 

 

заявление. 

 

Я__________________________________, подтверждаю согласие на участие в Конкурсе. 

Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации.  

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 г. 152-ФЗ 

«О персональных данных», даю согласие на обработку своих персональных данных в 

рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно: 

1. разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий 

путем записи персональных данных Анкеты участника; 

2. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести 

обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без 

использования таких средств; 

3. разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы 

с целью совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации; 

4. разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), 

которые в соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют 

организационные мероприятия; 

5. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий 

распространение персональных данных (фотографии, ФИО, дата рождения, место работы, 

стаж работы, личные интересы, общественная деятельность) путем размещения в 

Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью 

редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов 

регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых бюллетеней и каталогах.  

При этом: 

1. Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных 

участников от несанкционированного доступа. 

2. Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника 

Конкурса будут использованы только для целей организации и проведения указанных 

мероприятий. 

3. Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения 

совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных 

мероприятий Конкурса в соответствии с Положением об их проведении. 

 

«____» __________ 2025 г.        __________________  

                                                                                                 (подпись)                                  
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Приложение 3 
 

 

Информационная карта участника муниципального конкурса 

«Учитель года Бийского района - 2026» 

 

 

фамилия 

 

имя, отчество 

 

 

 

Девиз\ педагогическое кредо:  

 

 

 

 Работа 

Место работы 

(наименование образовательной 

организации в соответствии с Уставом) 

 

Занимаемая должность учитель 

Преподаваемые предметы  

Классное руководство в настоящее 
время, в каком классе 

 

Общий трудовой стаж (полных лет на 
момент заполнения инфокарты) 

 

Общий педагогический стаж (полных 
лет на момент заполнения инфокарты) 

 

Квалификационная категория (если 

имеется)  

 

Образование 

Полное название и год окончания 

организации профессионального 

образования 

 

Специальность, квалификация по 

диплому 

 

 Социально значимая деятельность 

Членство в Профсоюзе   

Контакты 

Мобильный телефон  

Личная электронная почта  

 Фотопортрет  (предоставляется отдельно в графическом 

формате, классический стиль, на однотонном 

фоне) 
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Приложение 2 
к приказу МКУ «Комитет 

Администрации Бийского района по 
образованию и делам молодежи»  

от 17 декабря 2024 г. № 428-П 
 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ      УТВЕРЖДАЮ 

И.о. председателя МКУ    Председатель Бийской районной 

«Комитет Администрации Бийского  организации Общероссийского  

Района по образованию и делам   Профсоюза образования 

молодёжи» 

 

 

 

 

 

 

Порядок проведения  

номинации «Педагогический дебют – 2026»  

муниципального этапа конкурса «Учитель года Алтая – 2026» 

«Учитель года Бийского района 2026» 

 

1.Общие положения 

1.1. Номинация «Педагогический дебют – 2026» муниципального конкурса 

«Учитель года – 2026» (далее – Конкурс) является муниципальным этапом 

Всероссийского конкурса «Педагогический дебют» в номинации «Молодые учителя».  

1.2. Номинация проводится в целях создания условий для развития творческого 

потенциала и самореализации молодых учителей, формирования их гражданской позиции, 

активного профессионального отношения к совершенствованию системы образования. 

1.3. Задачи номинации: 

-представление педагогическому сообществу лучших образцов педагогической 

деятельности молодых учителей; 

-создание условий для самовыражения творческой и профессиональной 

индивидуальности, реализации личностного потенциала молодых педагогов; 

-привлечение внимания органов местного самоуправления, всех заинтересованных 

организаций, средств массовой информации, широкой педагогической и родительской 

общественности к проблемам молодых учителей и руководителей. 

1.4 Девиз конкурса «Учить и учиться». 

1.5. Учредителями Конкурса являются: 

МКУ «Комитет Администрации Бийского района по образованию и делам 

молодёжи» (далее - Комитет); 

Бийская районная организация Общероссийского Профсоюза образования; 

Организатором Конкурса является муниципальное методическое объединение 

«Клуб «Учитель года Бийского района». 

1.4. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте МКУ «Комитет 

Администрации Бийского района по образованию и делам молодёжи» 

http://bsk.edu22 

http://bsk.edu22/
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2. Руководство и организация Конкурса 

2.1. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет 

Организационный комитет муниципального конкурса «Учитель года – 2026» (далее – 

«Оргкомитет»).  

 

3. Участники Конкурса 

3.1. Участниками Конкурса являются учителя со стажем педагогической работы не 

более 3 лет.  На 1 января 2026 года стаж работы участника не должен превышать 3,5 года, а 

возраст участника не должен превышать 35 лет. 

3.2. Победитель Конкурса предыдущего года к участию в Конкурсе текущего года не 

допускаются. 

 

4. Условия участия, требования к документам и материалам 

4.1. Для участия в Конкурсе до 30.01.2025 г. образовательные организации 

направляют на адрес электронной почты Комитета zaozerova.djulia@yandex.ru следующие 

документы: 

-представление образовательного учреждения (Приложение 1); 

-заявление об участие в Конкурсе по образцу (Приложение 2); 

-информационную карту участника Конкурса (Приложение 3) 

- фотографию. 

 

4.2. По завершении предоставления документов, указанных в п. 4.1. настоящего 

Положения, оргкомитет Конкурса формирует списочный состав участников.  

4.3. Не подлежат рассмотрению документы, подготовленные с нарушением 

требований к оформлению.  

 

5. Структура конкурсных испытаний, формат, регламент их проведения, порядок и 

критерии оценки 

5.1. Конкурс проводится в два очных этапа. 

 5.2. Первый этап включает два конкурсных испытания: Презентация из опыта 

работы «У меня это хорошо получается» и «Урок». 

 Для участников проводится подготовительный семинар. 

 5.2.1. Конкурсное испытание «Презентация из опыта работы «У меня это 

хорошо получается»  

Формат конкурсного испытания: выступление участника перед аудиторией. 

 Очередность выступления конкурсантов определяется жеребьевкой. 

Регламент конкурсного испытания: выступление конкурсанта – до 10 минут; 

ответы на вопросы членов жюри – до 5 минут. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 30 баллов.  

Критерии оценки конкурсного испытания: 

- актуальность и результативность; 

- глубина и смысловая наполненность рефлексии собственного педагогического 

опыта; 

- способность выйти на теоретический уровень обобщения и наметить пути 

саморазвития; 

- коммуникативная, рефлексивная культура и навыки самопрезентации.  

 5.2.2. Конкурсное испытание «Урок». 

mailto:zaozerova.djulia@yandex.ru
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 Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который 

проводится конкурсантом в общеобразовательной организации. 

 Очередность выступления конкурсантов определяется расписанием уроков 

общеобразовательной организации. 

 Возрастная группа (далее – класс), с которой будет проводиться урок, выбирается 

конкурсантом. 

 Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим 

планированием и рабочей программой по соответствующему предмету с учетом ее 

фактического выполнения в соответствующем классе общеобразовательной организации. 

В случае если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в данной 

общеобразовательной организации, урок проводится как вводный по данному предмету. 

 Сведения о необходимом для проведения урока оборудовании заявляются 

конкурсантом самостоятельно. 

 Регламент конкурсного испытания: проведение урока – 30 минут; самоанализ 

урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

 Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 

испытания осуществляется в очном режиме.  

 Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.  

 Критерии оценки конкурсного испытания: 

- методическая и психолого-педагогическая грамотность;  

- корректность и глубина понимания предметного содержания;  

- целеполагание и результативность; 

- реализация воспитательного потенциала урока;  

- коммуникативная культура; 

- рефлексивная культура.  

5.2.3. Второй этап Конкурса (Финал) включает конкурсное испытание 

«Публичное выступление». 

Формат конкурсного испытания: выступление на тему, по которой, на взгляд 

конкурсанта, должно быть организовано широкое и открытое общественное обсуждение. 

Тему, форму проведения выступления конкурсанты определяют самостоятельно. 

Очередность выступлений определяется по результатам жеребьевки. 

Регламент конкурсного испытания: выступление конкурсанта – до 7 минут; 

ответы на вопросы членов жюри – до 3 минут. 

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 

испытания осуществляется в очном режиме.  

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов.  

Критерии оценки конкурсного испытания: 

- масштабность постановки проблемы; 

-глубина и оригинальность раскрытия темы; 

-мировоззренческая позиция конкурсанта; 

- коммуникативная и рефлексивная культура, навыки самопрезентации. 

 

6 .  Жюри Конкурса 

 6.1. Оценку конкурсных испытаний осуществляют: жюри первого тура, Большое 

жюри второго тура, утвержденные приказом МКУ «Комитет Администрации Бийского 

района по образованию и делам молодежи» 

 6.1.2. Для оценивания конкурсных испытаний первого тура формируется жюри 

первого тура. Жюри первого тура формируется на межпредметной основе. В состав жюри 
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включается не менее одного эксперта, специализирующегося в предмете, преподаваемом 

конкурсантом. 

 6.1.3. Состав жюри первого тура формируется из представителей Учредителей 

Конкурса, профессиональных объединений педагогов, победителей Конкурса прошлых 

лет. 

 6.1.4. С целью вовлечения в процесс Конкурса ученической общественности может 

быть предусмотрено формирование ученического жюри из числа обучающихся 

общеобразовательных учреждений (по согласованию). 

 6.1.5 Для оценивания конкурсных испытаний второго тура формируется Большое 

жюри. 

 6.1.6 Большое жюри формируется из числа известных учителей, деятелей науки, 

культуры и искусства, руководителей учреждений, профессиональных общественных 

организаций, победителей конкурса «Учитель года» и номинации «Педагогический 

дебют», представителей учредителей, председателей жюри первого тура. 

 6.1.7 Состав Большого жюри второго тура формируется на основе предложений от 

Учредителей Конкурса. При этом предоставляется право участия в составе Большого 

жюри победителю муниципального этапа конкурса «Учитель года Бийского района-2025» 

в номинации «Педагогический дебют». 

         6.1.8 Профилактика конфликта интересов осуществляется следующим образом: в 

состав Большого жюри не могут входить руководители тех организаций, в которых 

работают финалисты. 

 6.2 Руководство жюри осуществляют председатели. 

 6.3 Все члены жюри Конкурса обладают равными правами. Каждый член жюри 

имеет один голос и правомочен самостоятельно принимать решения по оцениванию 

вступлений участников в конкурсных испытаниях. Оценивание за других членов жюри не 

допускается. 

7. Порядок определения и награждения лауреатов и победителя Конкурса 

 7.1. Подсчет количества баллов, выставленных каждому участнику Конкурса, 

включает следующие этапы: 

 по итогам первого тура конкурсанту выставляется оценка, представляющая собой 

сумму средних арифметических баллов, начисленных ему за конкурсные испытания; 

 по итогам второго тура конкурсанту выставляется оценка, представляющая собой 

сумму средних арифметических баллов, начисленных ему за конкурсное испытание. 

 7.2. Три конкурсанта, набравших наибольшее количество баллов по результатам 

первого тура, выходят в финал и объявляются лауреатами Конкурса. 

 Конкурсант, набравший наибольшее количество баллов по сумме результатов 

второго тура, объявляется победителем Конкурса. 

 7.3. Награждение участников, лауреатов и победителя Конкурса осуществляется в 

рамках торжественных мероприятий, с вручением почетных грамот. дипломов, 

специальных призов от Оргкомитета. 

 7.4. Победителю Конкурса предоставляется право участия в номинации 

«Педагогический дебют» конкурса «Учитель года Алтая» 2026 года.  

  

8. Финансирование Конкурса 

  

 8.1. Для проведения краевого Конкурса допускается привлечение средств 

учредителей и спонсорских средств. 
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Контактная информация: 

МКУ «Комитет Администрации Бийского района по образованию и делам молодёжи» 

Бийск, ул. Ленина, 113  bir.com22@mail.ru 

Зам. председателя по информационно-методической работе 

Карташова Юлия Сергеевна zaozerova.djulia@yandex.ru  

Руководитель муниципального методического объединения «Клуб «Учитель года 

Бийского района»»  

Запорожских Ирина Борисовна   8 929 390 99 91   zib29@yandex.ru   

Председатель Бийской районной организации Общероссийского Профсоюза образования  

Логинова Светлана Юрьевна  8-905-928-35-13 sanlog25@mail.ru 

 

 

mailto:bir.com22@mail.ru
mailto:zaozerova.djulia@yandex.ru
mailto:zib29@yandex.ru
mailto:sanlog25@mail.ru
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Приложение 1 

 

 
В оргкомитет муниципального конкурса 

«Педагогический дебют –2026» 

 

 
 

 
 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

 

__________________________(наименование ОО) выдвигает

 __________________(фамилия, имя, отчество участника конкурса, занимаемая 

должность и место работы участника конкурса) на участие в муниципальном конкурсе 

«Педагогический дебют –2026».  

 

Приложение: 

- заявление участника Конкурса  

- информационная карта 

- фотография 

 

 

 

Должность руководителя 

(фамилия, имя, отчество) (подпись) 

 

 

  

М. П. 
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Приложение 2 

В оргкомитет конкурса  

«Педагогический дебют–2026» 

                                                                                                _____________________________, 

 

______________________________ 

       (Ф. И. О. в родительном падеже) 

учителя _______________________ 

                 (наименование учебного предмета) 

______________________________ 

 

______________________________ 

 (наименование образовательного учреждения) 

______________________________ 

(наименование муниципалитета) 

 

заявление. 

 

Я__________________________________, подтверждаю согласие на участие в Конкурсе. 

Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации.  

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 г. 152-ФЗ 

«О персональных данных», даю согласие на обработку своих персональных данных в 

рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно: 
1. разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий 

путем записи персональных данных Анкеты участника; 
2. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести 

обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без 

использования таких средств; 
3. разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы 

с целью совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации; 
4. разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), 

которые в соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют 

организационные мероприятия; 
5. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий 

распространение персональных данных (фотографии, ФИО, дата рождения, место работы, 

стаж работы, личные интересы, общественная деятельность) путем размещения в 

Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью 

редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов 

регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых бюллетеней и каталогах.  

При этом: 
1. Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных 

участников от несанкционированного доступа. 
2. Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника 

Конкурса будут использованы только для целей организации и проведения указанных 

мероприятий. 
3. Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения 

совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных 

мероприятий Конкурса в соответствии с Положением об их проведении. 

 

«____» __________ 2024 г.        __________________  

                                                                                                 (подпись)                                  
 
 



19 

Приложение 3 
 

 

Информационная карта участника муниципального конкурса 

«Педагогический дебют - 2026» 

 

 

фамилия 

 

имя, отчество 

 

 

 

Девиз\ педагогическое кредо: 

 

 

 

 

Работа 

Место работы 

(наименование образовательной 

организации в соответствии с Уставом) 

 

Занимаемая должность учитель 

Преподаваемые предметы  

Классное руководство в настоящее 
время, в каком классе 

 

Общий трудовой стаж (на 
момент заполнения инфокарты) 

 

Общий педагогический стаж (на 

момент заполнения инфокарты) 

 

Квалификационная категория (если 
имеется) 

 

 Социально значимая деятельность  

Членство в Профсоюзе   

Контакты  

Мобильный телефон   

Личная электронная почта   

 Фотопортрет   
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Приложение 3 
к приказу МКУ «Комитет 

Администрации Бийского района по 
образованию и делам молодежи»  

от 17 декабря 2024 г. № 428-П 

 

СОСТАВ 

организационного комитета муниципального этапа краевого конкурса  

«Учитель года Алтая-2026» «Учитель года Бийского района-2026». 

1. Угрюмова Наталья Евгеньевна,     

и.о. председателя МКУ «Комитет Администрации   Бийского района по образованию и 

делам молодёжи», председатель организационного комитета; 

2. Карташова Юлия Сергеевна, 

заместитель председателя по информационно-методической работе МКУ «Комитет 

Администрации   Бийского     района по образованию и делам молодёжи»; 

3. Казанина Елена Александровна, директор, учитель ИЗО и МХК МБОУ 

«Сростинская средняя общеобразовательная школа им. В.М. Шукшина», председатель 

АКОО участников конкурса «Учитель года Алтая», лауреат конкурса «Учитель года 

Алтая - 2013», кандидат педагогических наук; 

4. Логинова Светлана Юрьевна, 

учитель иностранного языка МБОУ «Стан-Бехтемирская средняя общеобразовательная 

школа», председатель Бийской районной организации Общероссийского Профсоюза 

образования, заместитель руководителя муниципального методического объединения 

«Клуб «Учитель года Бийского района», победитель муниципального конкурса 

«Учитель года -2017»; 

5. Запорожских Ирина Борисовна, 

учитель физики МБОУ «Малоугреневская средняя общеобразовательная школа», 

руководитель муниципального методического объединения «Клуб «Учитель года 

Бийского района», победитель муниципального конкурса «Учитель года - 2021»; 

заместитель председателя организационного комитета; 

6.Шпомер Анна Александровна,  

учитель иностранного языка МБОУ «Енисейская средняя общеобразовательная 

школа», руководитель муниципального учебно- методического объединения учителей 

иностранного языка, победитель муниципального конкурса «Учитель года -2022», 

информационное сопровождение; 

7. Беляева Марина Юрьевна, директор МБОУ «Первомайская средняя 

общеобразовательная школа» (по согласованию). 
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